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I.  Postanowienia wstepne

§1

1. Podstawe prawna opracowania statutu stanowi Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty

(Tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6ézn. zmianami), Ustawa Prawo oswiatowe Z 14
grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000 i 1290), Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 21 maja 2001 r. (Dz. U. Nr 61, poz. 624) i z dnia 8 lutego 2002 r.(Dz. U. Nr 10, poz. 96) w sprawie

ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét oraz z dnia 10 czerwca 2015r. (Dz. U.

Nr 29, poz. 323 z p6zniejszymi zmianami) w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw w szkotach

publicznych.

2. llekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okres$lenia o:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)
10)

11)

12)

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Tekst
jednolity: Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z pézn. zmianami) oraz Ustawe Prawo oswiatowe Z 14
grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000 i 1290),
Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkét w Piaskach w siedzibie ul. Partyzantow 19, 21-
050 Piaski oraz w siedzibie Trawniki 264 i 272, 21-044 Trawniki,
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot w Piaskach,
Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoét dla miodziezy oraz stuchaczy szkot dla
dorostych,
Samorzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy
uczniowie Zespotu Szkot w Piaskach,
Wychowawcach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez opiekunow oddziatéw szkot dla dorostych,
Oddziale — nalezy przez to rozumie¢ klase sktadajaca si¢ z uczniow uczacych si¢ wszystkich
przedmiotow okreslonych planem nauczania,
Uchylono
BS — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Branzowa | stopnia w Zespole Szkot w Piaskach
w dwoch lokalizacjach: ul. Partyzantow 19, 21-050 Piaski oraz Trawniki 264, 21-044
Trawniki,
LO — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztalcace w Zespole Szkétr w Piaskach,
T - nalezy przez to rozumie¢ czteroletnie Technikum w Zespole Szkét w Piaskach, na
podbudowie gimnazjum oraz pigcioletnie Technikum w Zespole Szkoét w Piaskach, na
podbudowie szkoty podstawowe;j,
SPol - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Policealng w Zespole Szkot w Piaskach, na podbudowie
programowej dotychczasowych szkot srednich i ponadgimnazjalnych,
LOdD - nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Zespole Szkot
w Piaskach, na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej, szkoty branzowej, gimnazjum lub 8-

klasowej szkoty podstawowej,



13)

14)

15)

16)

17)

CKZ - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Zespole Szkot w Piaskach
oraz Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Zespole Szkot w Piaskach filia w Trawnikach,
z siedzibg pod adresem Trawniki 264, 21-044 Trawniki,

Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Rodzicow dziatajaca w Zespole Szkot
w Piaskach,

Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i prawnych opiekundéw uczniow Zespotu Szkot
w Piaskach,

Terenie szkoly — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie budynki szkolne, obiekty sportowe oraz
obszar przylegajacy do nich, w siedzibie ul. Partyzantéw 19, 21-050 Piaski oraz w siedzibie
Trawniki 264 i 272, 21-044 Trawniki,

Internacie — nalezy przez to rozumie¢ Internat przy Branzowej Szkole I stopnia

w Zespole Szkot w Piaskach w siedzibie Trawniki 272,

Il.  Cele i zadania Szkoly
§2

1. Szkota realizuje podstawowe cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach

wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9
10)

umozliwia uczniom uzyskanie zasadniczego, ponadgimnazjalnego lub s$redniego wyksztatcenia
niezbednego do wykonywania zawodu po ukonczeniu BS, T, SPol;

umozliwia uczniom uzyskanie ponadgimnazjalnego lub $redniego przygotowania ogdlnego w LO
i LOdD;

przygotowuje uczniow do dziatan przedsiebiorczych i mozliwosci podejmowania wlasnej
dziatalno$ci gospodarczej lub pracy w przedsiebiorstwach;

przygotowuje uczniéw do samodzielnego wykonywania ksztatconego zawodu;

przygotowuje uczniow do dalszego ksztalcenia w réznych formach: kursach, szkotach
policealnych i wyzszych uczelniach;

umozliwia uczniom poglebianie wiedzy z zakresu postgpu technicznego, ekonomicznego
i organizacyjnego, racjonalizacji oraz bezpieczenstwa i higieny pracy;

wyrabia w uczniach przekonanie o konieczno$ci poszanowania przyrody i troski o srodowisko
naturalne;

przygotowuje uczniow do wdrazania idei i zasad zrownowazonego rozwoju, postrzeganego, jako
warunek przetrwania naszej cywilizacji;

umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan zwigzanych z wybranym kierunkiem;

umozliwia ksztalcenie humanistycznej i patriotyCznej postawy ucznidw, poszanowania
dla narodowego dziedzictwa kulturowego, konstytucyjnych zasad ustrojowych w duchu tolerancji

1 poszanowania wszystkich postaw §wiatopogladowych i zasad wyznaniowych;



11)

12)

13)

14)

15)

umozliwia realizacje programu wychowawczego i programu profilaktyki dostosowanego do
potrzeb rozwojowych uczniow;

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczng w porozumieniu ze specjalistycznymi
placowkami poprzez pedagoga szkolnego;

zapewnia uczniom organizacj¢ wewnatrzszkolnego sytemu doradztwa zawodowego oraz zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia;

umozliwia uczniom realizowanie indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie
zobowigzujacymi przepisami;

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do Szkoty.

§3

Cele i zadania Szkoty realizuja wszyscy nauczyciele i wychowawcy w toku zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych we wspolpracy z Samorzgdem Uczniowskim oraz Radg Rodzicow.

§4

Misja: ,,Ksztalcimy ku przyszitosci” realizowana przez potozenie szczegodlnego nacisku na ksztatcenie

nowoczesnego Europejczyka w poszanowaniu rodzinnej tradycji i kultury, wykorzystujac nowatorskie

metody nauczania i nowoczesne technologie.

§5

Szkota w miar¢ posiadanych srodkow otacza pomoca materialng uczniow znajdujacych sie w trudnej

sytuacji materialnej.

§ 6

Zadania zwiazane z organizowaniem ksztalcenia os6b niebedacych obywatelami polskimi

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, maja prawo do:

1)

2)

nauki w oddzialach ogolnodostepnych, jezeli znajomo$¢ jezyka polskiego umozliwia im
korzystanie z zaje¢;

organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy na zaj¢ciach do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw;

2. W przypadku nauki uczniow niebedacych obywatelami polskimi w oddziatach ogdlnodostepnych

uczniowie ci majg dodatkowo prawo do:

1)

2)

organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajec¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat
W obowigzkowych zajgciach edukacyjnych;

dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktorych uczniowie

potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;



3)

korzystania z zaje¢ umozliwiajgcych podtrzymywanie 1 rozwijanie poczucia tozsamos$ci
narodowej, etnicznej 1 jezykowej, w tym nauki jezyka mniejszos$ci, historii i kultury witasnego
kraju oraz geografii panstwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia si¢ mniejszos¢ narodowa

na warunkach okre$lonych w odrebnych przepisach.

3. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, sg organizowane na warunkach okre§lonych

w odrebnych przepisach prawa.

4. Szkota zapewnia integracj¢ uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem szkolnym

i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze

zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych z ksztalceniem za granica.

I1l.  Organizacja Szkoly
§7

1. Zespot Szkot w Piaskach jest publiczng placéwka dla mtodziezy i dorostych.

2. W sktad Szkoly wchodza nastepujace typy szkot:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9

Liceum Ogoblnoksztatcace na podbudowie programowej gimnazjum;
trzyletnie Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych na podbudowie programowej zasadniczej
szkoty zawodowej, 8-letniej szkoty podstawowej;
(uchylony);
trzyletnia Branzowa Szkota 1 stopnia na podbudowie programowej gimnazjum i szkoty
podstawowej;
czteroletnie Technikum na podbudowie programowej gimnazjum i szkoty podstawowej;
pigcioletnie Technikum na podbudowie programowej szkoty podstawowej;
Centrum Ksztalcenia Zawodowego — uczniowie klas wielozawodowych realizujg przedmioty
zawodowe teoretyczne dla danego zawodu, w réznych okresach czasowych: cztero-, szeScio-
i o$miotygodniowych zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie ramowych planow nauczania;
(uchylony).
Dwuletnia Szkota Policealna dla dorostych na podbudowie dotychczasowych szkot srednich
i ponadgimnazjalnych, ksztatcaca w zawodach zgodnie z obowigzujaca klasyfikacjg zawodow po
uzgodnieniu z organem prowadzacym Szkote.

§8

Nauczanie w wyzej wymienionych typach szkét i okreslonych zawodach i specjalnosciach odbywa si¢

zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planow nauczania w publicznych szkotach ogdlnoksztatcacych

i zawodowych dla mtodziezy i dorostych oraz biezacymi mozliwo$ciami Szkoty, potrzebami $rodowiska

i po uzgodnieniu z Wojewodzkim Urzedem Pracy oraz organem prowadzacym Szkote.

§9

Szkota ksztalci w zawodach: technik pojazdéw samochodowych, technik ustug fryzjerskich, technik

informatyk, technik mechatronik, technik gornictwa odkrywkowego, technik gornictwa podziemnego,



technik elektryk, mechanik pojazdéw samochodowych, kierowca mechanik, fryzjer oraz prowadzi klase
wielozawodowa W Szkole Branzowej pierwszego stopnia.

§ 10
Realizacje zaje¢ praktycznych szkota prowadzi w ramach praktycznej nauki zawodu. Szczegdlowe zasady
funkcjonowania praktycznej nauki zawodu okresla Regulamin praktycznej nauki zawodu.

§11

Siedzibg Zespotu Szkot jest budynek szkolny, warsztaty szkolne, hala sportowa, plac nauki jazdy, obiekty

sportowe i tereny zielone wokot tych budynkow, potozone przy ul. Partyzantow 19 w Piaskach oraz

budynek  szkolny, internat, obiekty sportowe i tereny zielone  wokot  budynkow

potozonych w Trawnikach 264 i 272.

§ 12
Organem prowadzacym Szkote jest Powiat Swidnicki w Swidniku.
§ 13

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych i stempli wedtug ustalonego wzoru.

2. Szkota posiada piecze¢ urzgdowa wspdlng dla wszystkich typow szkot wehodzacych w skiad Szkoty,
zawierajacg cala nazwe Szkoty.

3. Stemple poszczegbdlnych typow szkét posiadajg u gory nazwe ,,Zespot Szkot w Piaskach”, a u dotu
nazwg¢ typu szkoty.

4. Na s$wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace w sktad
Zespotu Szkoét w Piaskach podaje si¢ nazwe tej szkoty, nazwa ,,Zespot Szkot w Piaskach”
umieszczona jest na pieczeci urzedowe;.

§ 14

Szkota posiada wlasny sztandar oraz moze ubiega¢ si¢ o nadanie imienia i moze stosowaé ceremoniat

szkolny.

IV.  Zasady rekrutacji uczniow do Szkoly
§ 15

1. Zasady rekrutacji dotycza zasad przyjmowania uczniow do klas pierwszych szkoét ponadgimnazjalnych
i ponadpodstawowych, LOdD, SPol.

2. O przyjecie do klas pierwszych szkot ponadgimnazjalnych moga ubiega¢ si¢ absolwenci gimnazjum,
ktorzy ukonczyli publiczne gimnazjum lub niepubliczne o uprawnieniach gimnazjum publicznego,
stanowigce podbudowe programowa oraz absolwenci Szkoty Podstawowej;

3. O przyjecie do LOdD mogg ubiega¢ si¢ osoby petnoletnie lub takie, ktore ukonczg 18 lat w roku
kalendarzowym, w ktorym podejmuja nauke. W wyjatkowych przypadkach mozna przyjaé osobe,
ktéra najpozniej w dniu rozpoczecia zaje¢ ukonczyta 16, jezeli osoba ta ma opdznienie w cyklu
ksztalcenia zwigzane 2z sytuacjg zyciowg lub zdrowotng, uniemozliwiajgca podjecie lub

kontynuowanie nauki w szkole ponadgimnazjalnej dla mtodziezy.



10.

11.

Kandydaci powinni posiada¢ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do ksztatcenia w okreslonym zawodzie.
W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych (na semestr pierwszy) Dyrektor Szkoty
powoluje szkolng komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna, wyznacza jej przewodniczacego i okresla
zadania czlonkéw komisji.
Kandydatom przystuguje odwotanie si¢ od decyzji Komisji do Dyrektora Szkoty w ciggu trzech dni od
ogloszenia wynikow.
Dyrektor rozpatruje odwotanie i podejmuje decyzje ostateczng w ciaggu trzech dni od daty zakonczenia
sktadania odwotan oraz podaje jej uzasadnienie na pi$mie zainteresowanym kandydatom.
Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od powotania komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej, jezeli liczba
kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie do Szkoly jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc,
ktoérymi dysponuje Szkota.
O przyjeciu ucznidow z innych szkot lub uczniow, ktorzy przerwali nauke w szkole decyduje Dyrektor.
Dyrektor Szkoty decyduje 0 przyjeciu uczniow do klas pierwszych (na semestr pierwszy) szkoty
ponadgimnazjalnej) w przypadku powrotu ucznia z zagranicy.
Dyrektor Szkoty oglasza termin dodatkowej rekrutacji, ktora jest przeprowadzana po dniu 20 sierpnia
kazdego roku w przypadku absolwentéw gimnazjow, ktorzy przystapili do egzaminu poprawkowego
W pozniejszym terminie.
§16
Warunki przyjmowania do Kklas pierwszych okre$la Regulamin rekrutacji, opracowywany corocznie na
podstawie biezacych dokumentow prawnych.
Podstawa przyjecia do klas pierwszych (na semestr pierwszy) jest $wiadectwo ukonczenia
odpowiedniej szkoty oraz ztozenie podania w formie papierowej lub elektronicznej.
Tres¢ podania w formie elektronicznej reguluje regulamin regionalnego systemu rekrutacyjnego.
Podanie w wersji papierowej zawiera:
1)  imi¢/imiona, nazwisko, dat¢ i miejsce urodzenie oraz numer PESEL, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢;
2)  imiona i nazwiska rodzicéw kandydata;
3)  adres miejsca zamieszkania kandydata;
4)  adres poczty elektronicznej i numery telefonéw kandydata i jego rodzicow, o ile posiadaja;
5)  wskazanie kolejnosci wybranych szkot i zawodow w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych;
6) oswiadczenie, ze kandydat jest lub nie jest sierota, osobag, przebywajaca w placowce
opiekunczo-wychowawczej lub osoba umieszczong w rodzinie zastepczej;
7)  zgode na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji.
V.  Organizacja ksztalcenia i wychowania
§ 17



Postanowienia ogdlne

1. Ksztalcenie i wychowanie w Szkole opiera si¢ na pracy nauczyciela z uczniem w toku zajeé
dydaktycznych i wychowawczych oraz pracy samoksztalceniowej uczniow.

2. Praktyki zawodowe odbywaja si¢ na podstawie odrebnych umoéw zawartych przez Szkote z zaktadami
pracy wybranymi przez Szkote lub przez ucznia.

3. Ksztalcenie w szkotach dla dorostych odbywa si¢ w systemie zaocznym.

§18

Przedmioty nauczania oraz tygodniowy minimalny wymiar godzin lekcyjnych poszczegolnych

przedmiotow, grup przedmiotow, godzin z wychowawca lub godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty, ktore

szkota danego typu jest zobowigzana realizowal, okreslaja ramowe plany nauczania podawane do

wiadomosci szkot w formie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. z 2002 r. Nr 15, poz. 142

i Nr 137, poz. 1155 z p6zn. zmianami).

§19

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, przerw $§wiatecznych oraz ferii

zimowych i letnich okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku

szkolnego.
§20

1. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie ramowych
plandw nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ
prowadzacy Szkote do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbe pracownikow, liczbe stanowisk
kierowniczych, ogolng liczbe godzin zaje¢¢ edukacyjnych oraz liczbe zajg¢ nadobowigzkowych i zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkofe.

3. Organizacje tygodnia pracy Szkoty uktada Dyrektor, na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, po uprzednim
zaopiniowaniu projektu przez Rade Pedagogiczng. Projekt organizacyjny tygodnia pracy
przygotowuje Dyrektor. Organizacja pracy w szkotach dla dorostych opracowywana jest na biezaco.

4. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow
oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych szkoty, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego przedmioty obj¢te w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym (nie dotyczy BS
i SPol).

5. W szkotach dla dorostych dopuszcza sie mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych
w wymiarze 20% ogolnej liczby godzin w semestrze.

6. W Szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacja pedagogiczng sg nowatorskie
rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu popraweg jakosci pracy

Szkoty i efektywnos¢ ksztalcenia.



Szkota umozliwia osobom przygotowujacym si¢ do egzaminéw eksternistycznych uczgszczanie na
wybrane przez nich zajgcia za zgodg Dyrektora Szkoty.
W szczeg6lnych przypadkach Dyrektor, w oparciu o odgérne przepisy, moze zdecydowac o nauczaniu
w formie zdalnej lub hybrydowej. Forme takiego nauczania okresla osobny regulamin.
§21
Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoly jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy w jednorocznym
(w szkotach dla dorostych: w jednosemestralnym) kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania.
O ilosci uczniow w klasie decyduje organ prowadzacy Szkote.
§ 22
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczacemu w tym oddziale, zwanemu wychowawca.
Dla zapewnienia ciggtos$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci, prowadzenie oddziatu w catym
etapie edukacyjnym powierza si¢ w miar¢ mozliwo$ci jednemu wychowawcy klasy.
W razie zastrzezen do pracy wychowawczej wnoszonych przez rodzicéw, uczniow lub Dyrekcje
Szkoty, Dyrektor Szkoty moze zmieni¢ wychowawce w danej klasie.
§23
Podstawowag formg pracy w Szkole sg zaje¢cia edukacyjne i wychowawcze prowadzone w Systemie
klasowo-lekcyjnym. Sa to:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig¢ zajgcia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
og6lnego i z zakresu ksztatcenia w zawodzie, w tym praktyczng nauke zawodu;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a. zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1.,
b. =zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zajeC zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych, o procedurze prowadzenia
kwalifikacyjnych kursow zawodowych stanowia odrgbne przepisy;
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
edukacyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢. Godzina lekcyjna zaje¢ praktycznych trwa
55 minut.
§ 24

10



Na zajeciach dydaktycznych wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa,
z uwzglednieniem wysokosci srodkow finansowych posiadanych przez Szkote, podzial na grupy
reguluja przepisy rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2002 r. Nr 15, poz. 142 z p6zn. zmianami).
Liczba uczniéw w grupie na zajg¢ciach nie moze by¢:
1) nizszaniz 12,
2) wyzsza niz 26 na lekcjach wychowania fizycznego,
3) nizsza niz 6 ucznidéw na zajeciach praktycznych,
4) wyzsza niz liczba stanowisk komputerowych — na lekcji informatyki,
5) wyzsza niz 30 na zaj¢ciach z biologii, chemii i fizyki,
6) wyzsza niz 24 na lekcjach jezyka obcego.
Na utworzenie oddzialu liczacego mniej niz 28 uczniéw musi wyrazi¢ zgodg organ prowadzacy
Szkole.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych.
§25
W czasie zaje¢¢ edukacyjnych uczniowie Szkoty beda zapoznawani z:
1) programem i materialem nauczania przewidywanym do realizacji w danym okresie lub calym
roku szkolnym;
2) wymaganiami edukacyjnymi, sposobami sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych, zzasadami
oceniania zachowania oraz szkolnym systemem oceniania, klasyfikowania i promowania;

3) zagadnieniami techniki pracy umystowej, metodyki uczenia si¢ poszczegdlnych przedmiotow.

§ 26
Za bezpieczenstwo uczniow na zajeciach edukacyjnych odpowiada nauczyciel. W przypadku
stwierdzenia zagrozenia, nauczyciel zobowigzany jest nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwaé
je powiadamiajac o tym Dyrektora.
Zabrania si¢ prowadzenia ¢wiczen z mlodzieza bez nadzoru nauczyciela. Zajgcia te powinny by¢
przeprowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych ich catkowite bezpieczenstwo.
Szkota podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci w Internecie, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci instaluje i aktualizuje
oprogramowanie zabezpieczajace.

§ 27

Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki.

Budynek szkolny jest oznaczony tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,obiekt monitorowany”.

System monitoringu CCTV jest zgloszony do wlasciwej miejscowo komendy policji.
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4. Monitoring wizyjny stanowi ochrong przed zjawiskami zagrazajgcymi bezpieczenstwu osob i mienia.

5. Zasady wykorzystania zapisow monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych Szkoty:

1)

2)

3)

4)

monitoring za pomoca kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak: przemoc
i agresja rowiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego, przebywanie na

terenie Szkoty 0sob nieuprawnionych i inne.

system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyja$nienia sytuacji zagrazajacych zdrowiu
i bezpieczenstwu ucznidow, ustalenia sprawcoéw zniszczenia lub uszkodzenia mienia Szkoty,
udowodnienia zachowan nieregulaminowych (famanie przepisow statutu i regulaminéw),

ustaleniu sprawcow zachowan ryzykownych.

zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostana w szczegolnosci w celu
wyeliminowania przejawdw oraz wyciagniecia konsekwencji wobec 0s6b  winnych

nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie Szkoty.

udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje Dyrektor Szkoty lub
upowazniony przez Dyrektora inny pracownik Szkoty, z zastrzezeniem, Ze o udostepnieniu zapisu
instytucjom zewnetrznym tj.: policja i sad, decyduje kazdorazowo Dyrektor Szkoty na pisemny
wniosek instytucji.

§28

1. W Szkole dziata koordynator do spraw bezpieczenstwa. Do zadan koordynatora nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
2. W

integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotow Szkoty (nauczycieli, ucznidw,
rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w Szkole;

wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi Szkole w dziataniach na
rzecz bezpieczenstwa uczniow;

popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd uczniow;

opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa i naruszania
bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniow;

prowadzenie statlego monitoringu bezpieczenstwa Szkoty i uczniow i stuchaczy;

rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w Szkole;

podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

sytuacjach kryzysowych podejmowane sa czynnosci zgodne ze szkolnymi ,,Procedurami

reagowania w sytuacjach kryzysowych oraz zagrozenia demoralizacjq i przestepczoSci”.

§29
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1. W czasie prowadzenia zaj¢¢ z wychowania fizycznego nalezy zwraca¢ uwage na stopien aktualnej
sprawnosci fizycznej i wydolnosci organizmu, dobierajac ¢wiczenia dostosowane do predyspozycji
ucznia.

2. Uczestnicy zaje¢ uskarzajacy si¢ na zle samopoczucie lub dolegliwosci powinni by¢ zwolnieni
W danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen i w miar¢ potrzeby kierowani do pielegniarki
szkolnej lub lekarza.

3. Cwiczenia powinny byé przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych petne
bezpieczenstwo ¢wiczacych.

§30
Stosowane na zajeciach edukacyjnych materiaty wybuchowe oraz $rodki zrace, trujace i inne zagrazajace
zdrowiu lub zyciu nalezy przechowywac¢ w zamknigtych pomieszczeniach specjalnie przystosowanych do
tego celu.
§31
Przed dopuszczeniem uczniow do strzelania z broni sportowej nalezy zapozna¢ ich zzasadami
bezpieczenstwa przy obchodzeniu si¢ z bronig i zachowaniem si¢ na strzelnicy.
§ 32
1. Uczniom udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna wedlug zasad przedstawionych
w rozporzadzeniu  MEN w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z dnia 30 kwietnia 2013 r.

Z p6zn. zmianami).

2. Opinie i orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznych dostarczone przez rodzicow uczniow

przechowuje pedagog szkolny i udostepnia je do wgladu innym nauczycielom.

§ 33
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
1. Uczniom udzielana jest pomoc z zakresu doradztwa zawodowego w formie:
1) zaje¢ ze specjalisty z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze dwoch godzin w okresie
(semestrze), wedtug planu opracowywanego na poczatku kazdego roku szkolnego,
2) spotkan z przedstawicielami Wojewodzkiego lub Powiatowego Urzedu Pracy,
3) zaje¢ prowadzonych w ramach godziny z wychowawca.
2. Zajecia prowadzone sg przez Wyznaczonego przez Dyrektora nauczyciela — specjaliste, realizujgcego
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.
3. Doradca zawodowy w celu analizy rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia wspoipracuje

z Powiatowym Urzedem Pracy oraz Powiatowa Rada Rynku Pracy.
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Organizacja zaje¢c¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé¢
§ 34
Zasady ogolne

Zasady nauczania zdalnego wprowadza si¢ w celu umozliwienia realizacji podstawy programowe;j
oraz monitorowania postepow edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym tradycyjna forma

realizacji zaje¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty za organizacije zajec

Z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ odpowiada dyrektor szkoty.

Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich Iub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach 1 trybie okreSlonych w przepisach w sprawie

bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz

w przepisach wydanych na podstawie stosownych przepisoéw.

W przypadku zawieszenia zajg¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty, organizuje dla
uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa

organizowane nie p6zniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

§ 35

Informowanie o sposobie i trybie realizacji zadan szkoly

Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji
zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania. Przekazanie informacji
nastepuje za posrednictwem e-dziennika, platformy Teams Ilub z wykorzystaniem innych
dostepnych srodkow komunikacji.

Informacje o sposobie i trybie realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej

funkcjonowania zamieszcza si¢ na stronie internetowej szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.

§ 36

Sposob i tryb realizacji zadan szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania

W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoly, zwigzanym z zagrozeniem epidemiologicznym,
nauka realizowana jest na odlegto$¢ w systemie hybrydowym lub zdalnym.

O formie nauczania hybrydowego decyduje dyrektor szkoty w uzgodnieniu z PPIS.

Podczas organizacji ksztalcenia na odlegltos¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczng, uwzgledniajac
przy tym: zalecenia medyczne odnos$nie czasu korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace
zdalng i ich dostepnosci w domu, etap ksztalcenia uczniow, a takze sytuacj¢ rodzinng ucznidéw.
Nauka na odleglo$¢ obejmuje wszystkie zajecia wynikajace z ramowego planu nauczania.
Dopuszcza si¢ organizacj¢ zaje¢ w trybie mieszanym np. zajecia teoretyczne zawodowe oraz
ogo6lnoksztalcace w trybie zdalnym natomiast zajecia praktyczne zawodowe w trybie
stacjonarnym.

Dopuszcza si¢ zmiany w tygodniowym rozkladzie zajec, jesli ich celem jest usprawnienie realizacji
zadan szkoty.

Nauka prowadzona na odlegltos¢ jest realizowana za pomoca platformy Teams.

W sytuacji, gdy szkota utraci dostgp do platformy edukacyjnej, dopuszcza si¢ realizowanie nauki
na odlegtos$¢ za pomoca e-dziennika lub w innej, wskazanej przez dyrektora szkoty, formie.
Podstawowa forma kontaktow rodzicow z nauczycielami i nauczycieli z rodzicami jest modut

wiadomosci e-dziennika.

Formy pracy z uczniami z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub posiadajacego
opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej powinny uwzglednia¢ zalecenia wynikajace z Ww.
dokumentow.
Zajecia w czasie nauki na odleglo$¢ moga by¢ realizowane w formie:

a. spotkan online,

b. przesylania materiatéw przez platforme Teams,

C. synergii w/w form.
W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc
dyrektor szkoty =zapewnia wuczniom i rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym dane zajecia edukacyjne.
Konsultacje, o ktorych mowa w pkt. 12, odbywajg sie zgodnie z art. 42 ust. 2f Karty Nauczyciela
i moga odbywac sie¢ w formie indywidualnej albo formie grupowej, z tym ze konsultacje odbywaja
sie, w miare mozliwosci, w bezpos$rednim kontakcie ucznia z nauczycielem.
Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje

0 ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktorych mowa w pkt. 15.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Minimum 50% miesigcznej liczby godzin danego przedmiotu powinno odbywacé si¢ w formie
spotkan online (zgodnie z tygodniowym rozkladem zaj¢c).

Nauczyciel przesyta materialty do samodzielnej pracy ucznia w ilosci odpowiadajacej faktycznej
liczbie godzin danego przedmiotu wynikajacej z tygodniowego rozktadu zaje¢ na dany dzien.
Zadania powinny by¢ tak dobrane, by czas ich wykonania nie przekraczat 45 minut/jedng godzine
w planie lekcyjnym.

Materiaty udostgpniane sg przez nauczyciela nie p6zniej niz w momencie rozpoczynania zajec

wynikajacych z tygodniowego rozktadu.

W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty, zwigzanego z zagrozeniem epidemiologicznym,
wszystkie  dokumenty  szkolne, ze szczegblnym uwzglednieniem statutu  szkoty,
wewnatrzszkolnych zasad oceniania oraz przedmiotowych zasad oceniania, pozostaja w mocy
prawnej i nie ulegajg zmianom.
Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz podrecznikoOw moze zosta¢ uzupelniony
0 e- odreczniki, e-Cwiczenia i inne materialy pomocnicze, wykorzystywane do ksztalcenia na
odlegtos¢.
Mozliwe jest przeprowadzenie zebrania rady pedagogicznej na odlegto$¢, za pomocg wyznaczonej
przez dyrektora platformy Teams (obecno$¢ nauczycieli podczas takiej rady pedagogicznej jest
obowigzkowa).
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe przeprowadzane bgda na terenie szkoty z zachowaniem
rezimu sanitarnego, a w przypadku braku takiej mozliwo$ci — w formie przewidzianej przepisami
prawa o§wiatowego w czasie spotkania online z wlagczonymi kamerg internetowa oraz mikrofonem.
§ 37

Prawa i obowiazKi ucznia

Uczen ma prawo do wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia na odlegtos¢.

Uczen ma prawo zadawac¢ pytania do przestanych materiatdéw, a nauczyciel powinien na kazde
z nich odpowiada¢ w czasie trwania zaj¢c.

Uczen ma prawo do pomocy w opanowaniu przekazywanych tresci, w tym do konsultacji
indywidualnych z nauczycielem.

Konsultacje wymienione w ust. 3 mogg mie¢ forme indywidualnej wideorozmowy, rozmowy
glosowej, czatu, wiadomos$ci wystanej za posrednictwem poczty elektronicznej lub w miarg
mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

Uczen ma obowigzek codziennego (od poniedziatku do piagtku z wylaczeniem dni ustawowo
wolnych od zaje¢¢) logowania si¢ do platformy edukacyjnej i odnotowywania obecnosci

w okreslony przez dyrektora szkoty sposob.
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10.

1.

Uczen ma obowigzek udzialu w spotkaniach online, zapoznania si¢ z przestanym materialem
i terminowego  wykonania prac zadanych przez nauczyciela. Niewywigzywanie —si¢

z wymienionych zadan jest tozsame z nierealizowaniem obowigzku szkolnego.

W przypadku problemu z dostepem do komputera lub Internetu, uczen ma obowiazek niezwtocznie
poinformowac¢ o tym wychowawce. Na oceng osiggni¢¢ ucznia nie mogg mie¢ wptywu czynniki

zwigzane z ograniczonym dostgpem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

Uczen, ktéry z roznych przyczyn nie moze wzia¢ udzialu w spotkaniu online, zobowiazany jest do
zapoznania si¢ z materialem danej jednostki lekcyjnej, uzupeknienia notatki oraz wykonania

zleconych przez nauczyciela zadan (jak w przypadku nieobecnos$ci na zajgciach stacjonarnych).

Uczen nieobecny podczas sprawdzianu lub kartkéwki zobowigzany jest do niezwlocznego
kontaktu z nauczycielem, celem ustalenia howego terminu pisania pracy lub innej formy zaliczenia

danej partii materiatu.
W trakcie spotkan online uczen ma bezwzgledny obowigzek przestrzegania netykiety, zabrania sig¢
uczniom wykorzystywania platform i komunikatoréw internetowych w sposob niezgodny
Z prawem. W szczeg6lnosci:
a. nie wySmiewa innych, nie krytykuje, nie obraza,
b. nie rozmawia, w zaden inny sposOb nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢, dba
0 nienaganny jezyk,
C. nie usuwa innych uczestnikow spotkania, nie zmienia im nickéw, nie manipuluje ich
mikrofonami,
d. sygnalizuje ch¢é zabrania glosu w sposob ustalony z nauczycielem,
e. nie kopiuje wizerunku osob trzecich,
f. nie nagrywa lekcji, nie fotografuje, nie robi zrzutéw ekranu, nie upublicznia materiatow
nauczyciela i pozostalych uczniéw pod grozba wyciagniecia konsekwencji prawnych,
g. nie postuguje si¢ falszywymi danymi, nie udostepnia swojego konto osobom trzecim,
h. nie wykorzystuje prac osob trzecich i nie przedstawia jako swoje (plagiat),
i. nie wysyla prac z nie swoich kont internetowych,
J. informuje o spotkaniu online domownikow i prosi ich o odpowiednie zachowanie,
K. dba o schludny wyglad i kulture osobista,
I.  dba o tad i porzadek w oku kamery,

m. przed zajeciami sprawdza, czy dziata sprzet.
§ 38

Prawa i obowiazki rodzica

Rodzic (prawny opiekun) na prawo do informacji o sposobie i trybie realizacji zadan szkoty

w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.
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Rodzic (prawny opiekun) ma prawo do uzyskiwania za posrednictwem e-dziennika biezacej,
rzetelnej informacji o postgpach, trudnosciach w nauce i ich przyczynach, zachowaniu oraz
specjalnych uzdolnieniach swoich dzieci.
Rodzic (prawny opiekun) ma obowigzek systematycznego logowania si¢ do e-dziennika, celem
monitorowania funkcjonowania dziecka w okresie nauki na odlegtos¢, odczytywania i reagowania
na wiadomos$ci wysytane przez nauczycieli oraz zapoznawania si¢ z komunikatami dyrektora
szkoty.
Rodzic (prawny opiekun) na obowiazek niezwlocznego informowania wychowawcy o wszelkich
problemach zwigzanych z nauka na odleglos¢.
Rodzic (prawny opiekun) ma obowigzek poinformowa¢ wychowawce o braku mozliwosci
uczestniczenia dziecka w spotkaniach online lub zapoznania si¢ z materiatami przestanymi przez
nauczycieli najpdzniej w dniu, w ktorym brak mozliwosci zaistnieje. Informacja ta traktowana jest
jak usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka na zajeciach zdalnych.

§ 39

Prawa i obowiazki nauczyciela

W okresie nauki na odlegto$¢ kazdy nauczyciel ma prawo ocenia¢ ucznia z zadawanych prac oraz
sprawdza¢ jego wiedz¢ w formie odpytywania (potaczenie wideo lub glosowe), kartkowek,
sprawdzianow, testow, internetowych quizéw lub zadan samodzielnie wykonywanych w trakcie
lub po lekgji.

W  przypadku zaistnienia podejrzenia, ze uczen wykonal prace niesamodzielnie lub
z wykorzystaniem niedozwolonych pomocy naukowych, nauczyciel zastrzega sobie prawo do
ponownego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia diagnozowanych w danej pracy, w formie

przez siebie wybranej.

Nauczyciel komunikuje si¢ z uczniami oraz przesyla materialy za posrednictwem platformy
edukacyjnej ( z zastrzezeniem § 36 ust. 6).

Nauczyciel ma prawo wykorzystywa¢ w swojej pracy inne narzedzia internetowe, jesli uwaza, ze
bedzie to z korzyscig dla ucznia i procesu dydaktycznego.

Nauczyciel wykonuje prace zdalng w miejscu swojego zamieszkania lub w szkole.

Nauczyciel, ktory nie ma dostgpu do komputera lub Internetu, zobowigzany jest
do komunikowania si¢ z uczniami i przesytania niezbednych materiatdéw korzystajac w placowce
ze szkolnego sprzetu.

Nauczyciel zobowiazany jest do biezacego odczytywania wiadomosci wysylanych przez dyrektora
szkoty.

Kazdy nauczyciel powinien by¢ dostgpny dla uczniow w czasie, kiedy jego lekcja ujeta jest
w tygodniowym rozktadzie zaje¢ poszczegdlnych klas i jest zobowigzany do odpowiedzi na

pytania uczniow oraz udzielania wszelkiej pomocy potrzebnej do opanowania materiatu.
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10.

11.

12.

13.

14.

Nauczyciel zobowigzany jest do dokumentowania swojej pracy zdalnej w e-dzienniku w formie
i na zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty.
Nauczyciel odnotowuje w e-dzienniku planowany sprawdzian (z tygodniowym wyprzedzeniem),
kartkowke (z trzydniowym wyprzedzeniem) oraz datg¢ zakonczenia dtugoterminowych prac.
Nauczyciel zachowuje prawo do przeprowadzenia niezapowiedzianej kartkowki z trzech ostatnich
lekcji.
Wychowawca systematycznie monitoruje funkcjonowanie ucznidéw swojej klasy w czasie
ksztatlcenia na odlegtos¢, utrzymuje staly kontakt ze swoimi uczniami oraz ich rodzicami
(opiekunami prawnymi).
Problemy zglaszane wychowawcy/nauczycielowi przez ucznidow lub rodzicéw (prawnych
opiekundéw) powinny by¢ rozwigzywane na biezaco, a w przypadku braku mozliwosci ich
rozwiazania, zglaszane dyrektorowi szkoty.
Klasowy zespdt wychowawczy pozostaje w Scistej wspolpracy z wychowawca oddziatu.

§ 40

Ochrona informacji i danych osobowych

Nauczyciel wykonujacy prace zdalng musi posiada¢ upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych oraz zachowaé poufnos¢ i wszelkie formy ostrozno$ci przy przetwarzaniu danych
osobowych.

Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia nauczyciela z obowigzku przestrzegania
przepisow prawa w zakresie ochrony danych osobowych.

Nauczyciel zobowigzuje si¢ do zabezpieczania dostgpu do sprzetu stuzbowego, no$nikéw danych,
dokumentow papierowych oraz posiadanych danych osobowych i informacji (w tym takze
znajdujacych sie na nosnikach elektronicznych i papierowych) przed osobami postronnymi, w tym

wspolnie z nim zamieszkujacym oraz zniszczeniem.

VI.  Szkolny System Oceniania
§ 41

Postanowienia ogélne

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy (w szkotach dla dorostych - semestry), okreslane corocznie na

podstawie zarzadzenia Dyrektora 0 organizacji roku szkolnego.

Podziat na okresy (semestry) okresla harmonogram pracy Szkoly zatwierdzony przez Rade

Pedagogiczna na poczatku roku szkolnego. Harmonogram ten zawiera wykaz dodatkowych dni

wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

W koncu kazdego okresu (semestru) nauczyciele ustalaja oceny klasyfikacyjne.

Uczen otrzymuje ocene z zachowania oraz oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ze wszystkich
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zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.

Oceny klasyfikacyjne ustalone na koniec roku szkolnego sg ocenami rocznymi i stanowig podstawe
promocji ucznia.

Ocena osiggni¢¢ edukacyjnych oraz zachowania ucznia ustalona zgodnie zzasadami oceniania

szkolnego nie moze by¢ zmieniona decyzja administracyjna.

§ 42
Zasady oceniania

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu

i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci iumiej¢tnosci W stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w Szkole programow

nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie ma na celu:

1) biezace i systematyczne obserwowanie postepdéw ucznia w nauce,

2) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,

3) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, jego uzdolnien i zainteresowan oraz pomdc uczniowi
w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji 0 postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

5) przygotowanie ucznia do samodzielnej pracy, samokontroli i samooceny,

6) okresowe (roczne) podsumowanie wiadomosci i umiejetnosci oraz okreslanie na tej podstawie
stopnia opanowania przez ucznia materialu programowego przewidzianego na dany okres (rok
szkolny),

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow
I rodzicow,

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

3) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie wg skali i w formach przyjetych w Szkole oraz
zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) wliczanie do $redniej ocen z religii lub etyki zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej,

7) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

20



8) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce.

Ocenianie przeprowadzajg nauczyciele uczacy w oddziale, dostarczajac uczniowi informacji zwrotnej

0:

1) jakosci jego pracy nad zdobywaniem wiedzy i umiej¢tnosei,

2) skuteczno$ci wybranych metod uczenia si¢,

3) poziomie uzyskanych osiggnie¢ w stosunku do wymagan programowych.

Wystawiane uczniowi oceny sa informacja dla rodzicow, wychowawcy klasy, Dyrektora Szkoty

i nadzoru pedagogicznego o:

1) efektywnosci procesu nauczania i uczenia sig,

2) wkladzie uczniéw w pracg nad wlasnym rozwojem,

3) postepach uczniow.

§ 43
Sposoby sprawdzania osiagnie€ i postepow ucznia

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych $roédrocznych i rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania

wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg:

1) w przypadku pisemnych prac kontrolnych uzasadnieniem jest przedzial punktowy zgodny
z§ 44 pkt 1. ust. 4,

2) w przypadku otwartych prac pisemnych tylu referat, wypracowanie itp. uzasadnieniem sg jawne
dla ucznia lub jego rodzicéw kryteria oceniania lub uzasadnienie opisowe;

3) w przypadku odpowiedzi ustnej — na biezaco.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa udostgpniane uczniowi lub jego rodzicom. Na

wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow powinno by¢ dokonywane systematycznie, w réznych

formach, w warunkach zapewniajgcych obiektywnos¢ oceny.
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7. Formy i metody sprawdzania osiggni¢¢ uczniow.
1) Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow w stosunku do wszystkich zaje¢ edukacyjnych
odbywa si¢ w nastgpujacy sposob:
a) odpowiedz ustna,
b) zadanie domowe,
C) wypracowanie,
d) sprawdzian wiadomosci,

e) praca klasowa,

f) test,
g) praca zaliczeniowa,
h) referat,

i) pracaw grupach,
j)  praca samodzielna,
k) praca pozalekcyjna, np. konkursy, olimpiady itp.,
I) testowania sprawnosci fizycznej,
m) ¢wiczenia laboratoryjne,
n) prace projektowe,
0) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,
p) aktywno$¢ na zajeciach,
g) kartkowka,
r) praca zdalna.

2) Oceng roczng (semestralng) wystawia nauczyciel na podstawie uzyskanych przez ucznia ocen
biezace.

8. Zasady sprawdzania osiggni¢¢ i postepow uczniow.

1) Nauczyciel informuje uczniéw o przewidywanej pracy klasowej co najmniej na tydzien wczesniej
wraz z podaniem zakresu materiatu.

2) Sprawdziany biezace wiadomosci (do trzech ostatnich lekcji) nie muszg by¢ zapowiadane przez
nauczyciela.

3) (Uchylony).

9. Zasady udzielania ulg w sprawdzaniu osiggni¢¢ uczniow.

1) Uczen ma prawo by¢ w semestrze nieprzygotowany do lekcji:
a) jeden raz w przypadku jednej lub dwoch godzin danego przedmiotu tygodniowo,
b) dwa razy w przypadku trzech lub czterech godzin tygodniowo,
C) trzy razy w przypadku pigciu i wigcej godzin tygodniowo.

2) Uczen musi zglosi¢ nieprzygotowanie na poczatku lekcji; nauczyciel odnotowuje ten fakt
W dzienniku, nie ma to jednak wpltywu na ocen¢ koncows. Zglaszanie nieprzygotowania nie

przystuguje w przypadku zadan uprzednio zapowiadanych.
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10.

11.

12.

3)

4)

5)

Zgloszenie przez ucznia nieprzygotowania po wywotaniu do odpowiedzi pocigga za soba wpisanie
oceny niedostatecznej.

Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne;j.

W klasach pierwszych dwa pierwsze tygodnie wrze$nia sg okresem bez ocen niedostatecznych.

Czestotliwos¢ sprawdzania osiagnigc 1 postgpoOw uczniow

1)

2)
3)

4)
5)

6)

Jednego dnia moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa, a nauczyciel musi dokona¢ wpisu w dzienniku
W momencie zapowiedzi.

Tygodniowo mogg odby¢ si¢ maksymalnie trzy prace klasowe lub sprawdziany.

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne wystawiane sa z co najmnie;j:

a) trzech ocen biezacych, jezeli przedmiot jest realizowany jedng godzing tygodniowo,

b) czterech biezacych, jezeli przedmiot jest realizowany dwie i wigcej godzin tygodniowo,

€) z dwoch ocen biezacych w szkotach dla dorostych.

Co najmniej jedna ocena czastkowa to ocena z pracy klasowej lub sprawdzianu.
Na kazdej lekcji sprawdzane jest biezace przygotowanie ucznidéw oraz sprawdzane sg ilosciowo
(w miarg potrzeb jakosciowo) prace domowe.
Jezeli termin pracy pisemnej jest zmieniany na prosbe ucznidow, ustalenia z punktow 11 2 nie

obowiazuja.

Zasady i1 formy poprawiania osiggnie¢ (korygowania niepowodzen) uczniow.

1)
2)

3)

4)

5)

Po kazdej pracy klasowej dokonuje si¢ analizy btedow i ich poprawe.

Uczen nieobecny na sprawdzianie lub pracy pisemnej, pisze ja w terminie ustalonym przez
nauczyciela. Uczen, ktory dwukrotnie nie przystapi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie
otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

Uczen ma prawo do powtornego pisania sprawdzianu lub pracy klasowej, z ktorej otrzymat oceng
niedostateczng w ciggu tygodnia od ogloszenia wynikow. Obydwie oceny licza si¢ do wystawiania
oceny klasyfikacyjnej.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego wg zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

Samorzad klasowy organizuje pomoc kolezenska uczniom majacym klopoty w nauce.

Zwolnienie z nauki wychowania fizycznego.

1)

2)

3)

Zwolnienie ucznia z nauki wychowania fizycznego odbywa si¢ tylko na podstawie zwolnienia
lekarskiego.

Uczen zobowiagzany jest do okazania zwolnienia nauczycielowi wychowania fizycznego
niezwlocznie po jego otrzymaniu; do momentu okazania zwolnienia uczeh ma obowigzek
uczestniczy¢ w zajeciach.

Uczen przekazuje zwolnienie nauczycielowi wychowania fizycznego, ktéry przedstawia je

Dyrektorowi Szkoty, ten za$ zwalnia ucznia z nauki przedmiotu.

23



4)

5)

Zwolnienie z ¢wiczeh nie zwalnia ucznia z obecnosci na zajeciach. W wyjatkowych przypadkach
Uczen zwolniony z ¢wiczen moze by¢ zwolniony z obecnosci na zajeciach:
a) w przypadku, gdy lekcje te sa umieszczone w planie lekcji jako pierwsze lub ostatnie
w danym dniu,
b) rodzice ucznia, lub w przypadku ucznia pelnoletniego sam uczen, wystapig z podaniem do
Dyrektora Szkoty, w ktorym wyraznie zaznacza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia
W czasie jego nieobecnosci na zajeciach.
Zwolnienie jest traktowane jako nieobecnos¢ usprawiedliwiona.
§ 44
Skala ocen

1. 1) Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne sroédroczne, oceny klasyfikacyjne roczne ustala si¢ wg

nastepujacej skali:

Ocena Skrot literowy Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel. 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop. 2
niedostateczny ndst 1

2) Oceny klasyfikacyjne $§rodroczne mogg by¢ wpisywane ze znakiem ,,+”.

3) Podczas klasyfikacji $rodrocznej i rocznej mozna stosowaé zapisy:

a) nieklasyfikowany —,.n”,
b) zwolniony —,,z”,

C) uczestniczyt —,u”.

2. Przy zapisywaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minusow W przypadku form

sprawdzania osiggni¢¢ nieocenianych punktowo lub procentowo, np. odpowiedz ustna.

3. Przy ocenianiu mozna stosowac zapisy typu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

nieobecno$¢ —,,nb”,

(uchylony),

nieprzygotowanie — ,,np”,

(uchylony),

(uchylony),

zapisy procentowe lub punktowe (w przypadku egzaminoéw probnych),

7 lub =

Zapisy te stuzg celom informacyjnym i nie majg wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna.

4. Prace pisemne ocenia si¢ wedlug nast¢pujacej skali procentowe;:
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0 —25 % = niedostateczny
25 — 30% = niedostateczny +
30 — 45 % = dopuszczajacy
45 — 50 % = dopuszczajacy +
50 — 65 % = dostateczny

65 — 70 % = dostateczny +
70 — 85 % = dobry

85— 90 % = dobry +

90 — 95 % = bardzo dobry
95 — 100% = bardzo dobry +
100% = celujacy

5. Kryteria oceniania.

1) Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

e)
f)
9)
h)
i)
)
K)

w bardzo wysokim stopniu opanowal wiedz¢ i umiejetnosci z danego przedmiotu, okreslone
programem nauczania,

samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne zainteresowania,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
i praktycznych z programu nauczania danej klasy,

proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania danej klasy,

osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
potrafi poprawnie rozumowac kategoriami przyczynowo-skutkowymi,

umie wigza¢ wiedz¢ zdobytg na innych przedmiotach,

wyraza samodzielng oceng zagadnien i problemow, uzywa odpowiedniej argumentacji,

w tworczy sposob rozwiazuje problemy i zadania,

wyciaga interesujace wnioski i proponuje wlasne rozwigzania,

postuguje si¢ srodkami techniki informacyjnej.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

posiada duzy zasob wiedzy okreslony programem,

sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych, wskazanych przez nauczyciela Zrodet
informacji,

samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela, postugujac si¢
nabytymi wiadomo$ciami,

rozwiazuje dodatkowe zadania o Srednim stopniu trudnosci,

wykazuje aktywng postawe w czasie lekcji,

pracuje systematycznie,

posiada umiej¢tnosci zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach poznawczych,
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h)
i)

samodzielnie dokonuje analizy i syntezy materiatu rzeczowego,

bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

2)
b)

c)

d)
€)

opanowal materiat w stopniu zadowalajacym,

potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet informaciji,

umie samodzielnie rozwigzywac typowe zadania, natomiast zadania o stopniu trudniejszym
pod kierunkiem nauczyciela,

jest aktywny na lekciji,

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze w procesie dalszego ksztatcenia.

4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

opanowal podstawowe elementy wiadomosci programowych, pozwalajacych na rozumienie
najwazniejszych zagadnien,

potrafi pod kierunkiem nauczyciela korzysta¢ z podstawowych zrddet informacji,

potrafi wykona¢ typéw zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,

w czasie lekcji wykazuje sie aktywnos$cia w stopniu zadawalajacym i wykazuje gotowos¢ do

rozwijania swoich umiejetnosci.

5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

opanowal material w stopniu pozwalajagcym na promowanie, a jego znaczne braki mozna
usung¢ w dtuzszym okresie czasu,

pod kierunkiem nauczyciela potrafi wykona¢ proste zadania wymagajace zastosowania
podstawowej wiedzy i umiejetnosci,

wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci,

wykazuje che¢ dalszej nauki, co przy pomocy nauczyciela umozliwi mu dalsze ksztatcenie

i rokuje opanowanie podstawowej wiedzy i umiejetnosci przewidzianej programem.

6) Ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

d)

nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci w zakresie umozliwiajacym mu przejscie do
wyzszego stopnia ksztalcenia,

braki w wiedzy sa na tyle duze, Ze nie rokujg one nadziei na ich usuni¢cie nawet przy pomocy
nauczyciela,

nie potrafi wykona¢ prostych polecen wymagajacych zastosowania podstawowych
wiadomosci,

nie potrafi wykona¢ zadan praktycznych i teoretycznych o niewielkim stopniu trudnosci.

6. Zasady oceniania z religii (etyki) sa nastgpujace:

1)

2)

Ocena z religii lub etyki umieszczona jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
z zachowania.
Oceny biezgce, oceny klasyfikacyjne, srodroczne i roczne z religii (etyki) sa wystawiane wg skali

ocen przyjetych w Statucie Szkoty.
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3)

O wliczaniu ocen z religii do $redniej decyduje aktualne rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej.

7. Informowanie rodzicoOw.

1)

2)

O przewidywanych ocenach $rédrocznych i rocznych poszczegélni nauczyciele sg zobowigzani
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. O przewidywanych $rodrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych uczen
i jego rodzice powinni by¢ poinformowani na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej. Co najmniej dwa tygodnie przed koncoworocznym Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, Dyrektor zwotuje zebranie rodzicow z wychowawcami.
Rodzice nieobecni sg informowani o przewidywanych ocenach przez wychowawcow telefonicznie
lub pisemnie.
Szkota jest zobowigzana do poinformowania rodzicow o biezacych i okresowych osiagnieciach
edukacyjnych uczniéw. Podstawowym narzedziem komunikacji rodzic — Szkota jest Dziennik
Elektroniczny. Jezeli rodzic nie ma mozliwosci korzystania z Dziennika, powinien poinformowac
o tym wychowawce w celu uzyskiwania informacji na tematy zwiazane z pobytem i nauka dziecka
w Szkole. Jako dodatkowe formy informacji Zespot Szkot stosuje:
a) dlarodzicow:

a. organizowanie spotkan rodzicow zwychowawcami klas lub  z nauczycielami

poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

b. przekazanie informacji na pismie, rozmowa telefoniczna lub bezposrednia,

c. wpis do zeszytu przedmiotowego ucznia, potwierdzony podpisem rodzicow,

d. Uchylono.
b) dla ucznia: informacja przez wychowawce klasy i uczacych w danym oddziale nauczycieli na

zajeciach edukacyjnych oraz poprzez wpisy w dzienniku elektronicznym.

§ 45

Ocenianie zachowania ucznia

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

dbato$¢ o pickno mowy ojczystej;

dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom.

2. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)

WZOrowe;

bardzo dobre;
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3)
4)
5)
6)

dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

Ocena zachowania

1) Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢é edukacyjnych.

2) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Uchylony

Uchylony

Uczen, ktory otrzymat:

1) upomnienie wychowawcy nie moze mie¢ zachowania wyzszego niz bardzo dobre,

2) upomnienie dyrektora nie moze mie¢ zachowania wyzszego niz dobre,

3) nagane dyrektora nie moze mie¢ zachowania wyzszego niz poprawne.

Frekwencja na zajeciach:

1) Jezeli uczen opuscit trzy dni bez usprawiedliwienia, wychowawca klasy informuje o tym rodzicow
1 zgtasza fakt do pedagoga szkolnego.

2) W przypadku nieusprawiedliwienia przez ucznia 20 godzin wychowawca udziela mu upomnienia
i informuje rodzica. Wychowawca klasy wpisuje ocene dostateczna.

3) W przypadku opuszczenia przez ucznia bez usprawiedliwienia 40 godzin lekcyjnych uczen
otrzymuje Upomnienie Dyrektora wychowawca powiadamia o tym fakcie rodzicow. Wychowawca
Klasy wpisuje oceng dopuszczajaca.

4) W przypadku opuszczenia przez ucznia bez usprawiedliwienia 60 godzin lekcyjnych Dyrektor
Szkoty udziela nagany, wychowawca powiadamia o tym fakcie rodzicow. Wychowawca Kklasy
wpisuje oceng niedostateczng.

5) Uczen, ktory nie opuscit, z przyczyn nieusprawiedliwionych zadnej godziny lekcyjnej, otrzymuje
oceng celujaca. Ocena ta wstawiana jest na koniec kazdego semestru.

6) Uczen, ktory opuscit z przyczyn nieusprawiedliwionych:

a) nie wigcej niz 5 godzin otrzymuje ocene bardzo dobra,
b) nie wiecej niz 15 godzin, otrzymuje ocene dobra,
C) nie wigcej niz 30 godzin otrzymuje ocene dostateczng,
d) nie wiecej niz 50 godzin otrzymuje ocene dopuszczajaca,
Oceny te wstawiane sg na koniec kazdego semestru.
7) Uczen, ktory nie spdznia si¢ na zajecia otrzymuje ocene celujacg. Uczen, ktory spdznit sie

z przyczyn nieusprawiedliwionych:
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€) nie wigcej niz 3 razy otrzymuje ocene bardzo dobrg,

f) nie wigcej niz 5 razy, otrzymuje oceng dobrg

0) nie wigcej niz 10 razy, otrzymuje oceng dostateczng

h) nie wiecej niz 15 razy, otrzymuje ocene dopuszczajaca,

1) powyzej 15 razy, otrzymuje ocene niedostateczng,

8. Wychowawca klasy w dzienniku elektronicznym, w przedmiocie ,,godzina z wychowawca” wpisuje

uczniowi, ktory otrzymat trzy pozytywne uwagi oceng celujacg i udziela Pochwaty Wychowawcy.

9. Uczen otrzymuje Pochwale Dyrektora, jezeli po wpisaniu Pochwaty Wychowawcy otrzymat dwie

kolejne pozytywne uwagi.

10. W przypadku opuszczenia przez ucznia 100 godzin nieusprawiedliwionych Dyrektor na podstawie

uchwatly Rady Pedagogicznej moze skresli¢ ucznia z listy uczniow.

11. W szkotach dla dorostych zachowania nie ocenia sig.

12. Kryteria oceny zachowania ucznia:

1) Przy ocenianiu zachowania ucznia bierze si¢ pod uwage S$rednig wazong ocen wedhug

nastepujacych kryteriow:
Skala . . .
ocen Zachowanie wzorowe Zachowanie bardzo dobre Zachowanie dobre
= 1. Uczen z reguty
2 11. Uczen systematycznie 1. Uczen systematycznie systematycznie
° % przygotowuje si¢ do lekcji. przygotowuje si¢ do lekcji. przygotowuje si¢ do lekcji.
2 =< 12. Aktywnie uczestniczy 2. Czesto aktywnie 2. W miare swoich
o 5 w procesie lekcyjnym. uczestniczy w procesie mozliwosci stara si¢
2 2 |3- Systematycznie i starannie lekcyjnym. uczestniczy¢é w procesie
25 prowadzi zeszyty 3. Systematycznie prowadzi lekcyjnym.
= przedmiotowe. zeszyty przedmiotowe. 3. Systematycznie prowadzi
é 4. Jest punktualny. 4. Stara si¢ by¢ punktualny. zeszyty przedmiotowe.
4. Stara si¢ by¢ punktualny.
1. Zawsze okazuje szacunek
nauczycielom, pracownikom |1. Okazuje szacunek 1. Okazuje szacunek
Szkoty i kolegom. nauczycielom, nauczycielom,
2. Dba o swoj schludny pracownikom Szkoty oraz pracownikom Szkoty oraz
I przyzwoity wyglad kolegom. kolegom.
s zewngtrzny i estetyke 2. Dba o swoj schludny 2. Dba o swoj schludny
2 najblizszego otoczenia. i przyzwoity wyglad i przyzwoity wyglad
2 13. Odznacza si¢ wysoka kultura zewngtrzny. zewngtrzny.
g 0golng, kulturalnie 3. Kulturalnie zachowuje si¢ | 3. Kulturalnie zachowuje si¢
5 zachowuje si¢ na lekcjach na lekcjach i w czasie na lekcjach i w czasie
= i W czasie przerw. przerw. przerw.
X 14, Dbao pigkno mowy 4. Szanuje mienie spoleczne. |4. Szanuje mienie spoteczne.
ojczystej. 5. Dba o pigkno mowy 7. Dba o pigkno mowy
5. Szanuje mienie spoleczne. ojczystej. ojczystej.
6. Jest uczciwy. 6. Pracuje nad poprawa 5. Pracuje nad poprawa
7. Dba o bezpieczenstwo i swojego zachowania. swojego zachowania.

zdrowie wlasne i1 innych.
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5 1. Aktywnie uczestniczy 1. Uczestniczy w pracach 1. Uczestniczy w pracach

5 w pra_cach spotecznych spolecznych spoiegznych

2]

2 organizowanych przez organizowanych przez organizowanych przez

=3 Szkote, klase lub Szkote, klase lub

“ . . Szkote, klase lub ; .

9 srodowisko. Srodowisko srodowisko.

S |2. Godnie reprezentuje Szkote. s . 2. Dba o dobre imi¢ Szkoty.

g ; ; 2. Dba o honor i tradycje . T

£ |3. Dbao honor i tradycje Szkol 3. W miare mozliwo$ci stara

= Szkoty. 3 Jest kzieieﬁski si¢ pomagac¢ uczniom

< 4 Chgtnie niesie pomoc innym. | ' stabszym.

1. Uczen lekcewazy
E 1. Uczen jest mato obowigzki szkolne.
—E’:« systematyczny, lecz stara si¢ 1. Ucze jest 2. Nie upzestniczy W procesie
T - nadrabia¢ zalegtosci. o lekcyjnym.
S o . niesystematyczny. . o
2 S 12. Nie bierze czynnego udziatu . . 3. Nie przygotowuje si¢ do
e . 2. Czgsto nie przygotowuje -
ss|. ™ 'kaJaCh' . sie do lekcji. . lekeji. ,
= 3. Mato systematycznie 3. Cresto spoznia sie na . Nie p_rowad21 Zeszytow
2 prowadzi zeszyty. lekcje lekcyjnych.
2 4. Zdarza mu si¢ spozniac na ' 5. Notorycznie sp6znia si¢ na
=) . .
= lekcje. lekcje.
- 1. Wobec nauczycieli,

1. Uczniowi zdarza si¢ 1. Wobec n.au,CZyCIe“’ pracownikoéw Szkoty Iub
niewlasciwe zachowanie si¢ pracownikéw Szkoly lub‘ kolegdéw zachowuje sig
wobec nauczycieli Kolegow czgsto zachowuje agresywnie, stanowi dla

o auczycletl, sie niewlasciwie. gresywne, st

2 pracownikoéw Szkoty Iub . nich zagrozenie.

= . . 2. Oszukuje innych s

Q kolegow na lekcjach N Lo . 2. Oszukuje innych

2 | - i $wiadomie dziata na ich s . . .

o ub w czasie przerw. szkode I $wiadomie dziala na ich

« ) . .

= |7 Zawartym w Statucie Sskory. |3 Lamie Sttt sakoly. |y FEEEL Gy

= warty . Y- la. Pozostaje pod wptywem ' : '

v [|3. Nie zawsze dba o pigkno , 4. Pozostaje pod wptywem
mowy ojczystej natogow. natogow

4. Prac y'e Jnaci/ 0J .ra 5. Czasem wyraza sig 5 W iZa éi lgarnie

' o poprawg wulgarnie. M ¢ wulgarnic.
swojego zachowania. 6. Jego postgpowanie bywa

Sprzeczne z prawem.

v < |1 Sporadycznie uczestniczy 1. Nie bierze udzialu w zyciu |1. Nie bierze udziatu w zyciu

S g w zyciu klasy, Szkoty lub klasy i Szkoty. Klasy i Szkoty.

i S $rodowiska. 2. Jest nieodpowiedzialny. 2. Jest nieodpowiedzialny.

T 2.12. Nie dba o dobre imie Szkoty |3. Jego zachowanie godzi 3. Jego zachowanie godzi

< 13, Jest mato odpowiedzialny. w dobre imi¢ Szkoty. w dobre imi¢ Szkoty.

2) Kazdy uczen powinien mie¢ minimum 5 ocen czastkowych z przedmiotu ,,godzina z wychowawca”

W nastepujacych zadaniach (w nawiasach podano kody zadan zapisywane w dzienniku):

a) ogolne kryteria ocen zachowania (OK), gdzie charakterystyka zachowania jest przeliczana wg

zasad:

a. wzorowe — 6,

b. bardzo dobre — 5,
c. dobre—4,

d. poprawne — 3,
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3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

e. nieodpowiednie — 2,
f. naganne —1,
b) Frekwencja (FR),
¢) Uwagi pozytywne (UP),
d) Uwagi negatywne (UN),
e) Spodznienia (S).
Uczeh moze mie¢ oceny czastkowe wpisane w nastepujacych zadaniach:
a) Upomnienie wychowawcy (UW),
a) Upomnienie Dyrektora (UD),
b) Nagana Dyrektora (ND),
c) Pochwata Wychowawcy (PW),
d) Pochwata Dyrektora (PD),
e) Osiagniecia (OS),
f) Inne (IN).
Jesli uczen otrzymatl jedng uwage negatywng, wychowawca wpisuje ocen¢ dostateczng w zadaniu
Uwagi negatywne, dwie uwagi negatywne — dopuszczajacg, trzy lub wiecej — niedostateczng; kazde
kolejne trzy uwagi skutkuja kolejng oceng niedostateczng. Jesli nie ma uwag negatywnych nalezy
wpisac ocene celujaca.
Jesli uczen otrzymat jedna uwage pozytywna, wychowawca wpisuje ocen¢ dobrag w zadaniu Uwagi
pozytywne, dwie uwagi pozytywne — bardzo dobrg, trzy — ocene celujaca; kazde kolejne dwie uwagi
skutkuja kolejng oceng celujaca. Jesli uczen nie otrzymat uwag pozytywnych nalezy wpisa¢ oceng
niedostateczna.
Kazda pochwala wychowawcy to czastkowa ocena celujgca. Kazda pochwata Dyrektora to czastkowa
ocena celujaca.
Kazde upomnienie wychowawcy, upomnienie i nagana Dyrektora to ocena niedostateczna.
Do éredniej wazonej oceny z zachowania bierze si¢ pod uwage oceny z otrzymanych kar i nagrod
(rozdziat XIV § 94 i § 95).

Punkt przeniesiono do rozdziatu XIV.

10) Wszystkie oceny zachowania wpisywane sa do dziennika elektronicznego w przedmiocie ,,godzina

z wychowawcg” Z ta samg waga.

11) Wychowawca klas programowo najwyzszych przy ocenianiu zachowania maja prawo wzia¢ pod

1.

uwage postawe ucznia prezentowang przez wszystkie lata nauki w Szkole.
§ 46
Klasyfikacja Srédroczna i roczna
Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen kwalifikacyjnych oraz oceny z zachowania, wg skali

przyjetej w Statucie Szkoty.
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Klasyfikowanie $rodroczne uczniow w Szkole przeprowadza si¢ raz W ciggu roku szkolnego,

w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku

szkolnym z zajg¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz

oceny z zachowania wg przyjetej skali. Ocena roczna moze by¢ maksymalnie o 2 stopnie wyzsza od
oceny $rodrocznej.

Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena

klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty, ale wliczana jest do sredniej ocen.

W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe, ktora organizuje praktyczng nauk¢ zawodu, na

warunkach i w trybie okre§lonych w odrebnych przepisach, $rodroczna i roczng (semestralng) ocene

klasyfikacyjna z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy - nauczyciel praktycznej
nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk zawodowych lub kierownik
szkolenia praktycznego;

2) w pozostatych przypadkach - nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki
zawodu lub kierownik szkolenia praktycznego.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne w koncu

kazdego semestru, w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

W szkotach dla mtodziezy, jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigc

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

Szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 47
Klasyfikacja w szkolach dla dorostych

1. W szkotach dla dorostych uczen jest promowany po kazdym semestrze.

2. Podstawg oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie
zaocznej s3 egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania. Na miesigc przed terminem egzaminu
semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne
informujg stuchacza szkoty dla dorostych, czy spelnia warunki dopuszczenia do egzaminu
semestralnego, o ktorych mowa w ust. 2. Nauczyciel sporzadza protokot dopuszczenia, ktore
stuchacz potwierdza wtasnorgcznym podpisem.

3. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztatcgcej w formie zaocznej dopuszcza sie
stuchacza, ktory uczgszczal na poszczegdlne obowiazkowe konsultacje, przewidziane w szkolnym

planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na kazde z tych konsultacji
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10.

11.

12.

13.

oraz z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych otrzymat oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania. W przypadku gdy sluchacz otrzymal oceng negatywna z pracy
kontrolnej, jest zobowigzany wykona¢ w terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego
odpowiednie konsultacje druga prace kontrolng.

Stuchacz szkoly dla dorostych ksztalcacej w formie =zaocznej, ktory =z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten
egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Termin dodatkowy, o ktorym mowa w pkt. 5, wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego,
nie pdzniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie p6zniej niz do dnia
31 sierpnia.

Egzaminy semestralne lub koncowe ustne przeprowadzaja nauczyciele okreslonych zajec
edukacyjnych uczacych w danym oddziale. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze
wyznaczy¢ na egzaminatora innego nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ z cze$ci pisemnej
i czeSci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie ustnej,
z zastrzezeniem pkt. 8-9.

W szkotach ponadgimnazjalnych dla dorostych prowadzacych ksztatcenie zawodowe w formie
zaocznej shuchacz zdaje w semestrach I-1V egzamin semestralny, w formie pisemnej, z jednego
przedmiotu zawodowego, a w semestrach programowo wyzszych — z dwoch przedmiotow
zawodowych, wedlug harmonogramu zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty.

W szkole policealnej dla dorostych stuchacz zdaje w kazdym semestrze egzaminy semestralne,
w formie pisemnej, z dwoch przedmiotow zawodowych podstawowych dla zawodu, w ktorym sig
ksztatci.

Wyboru przedmiotéw zawodowych, o ktorych mowa w pkt. 8-9, dokonuje Rada Pedagogiczna.
Decyzje w tej sprawie podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym
semestrze.

Stuchacz szkoty dla dorostych ksztalcacej w formie zaocznej moze by¢é zwolniony z czgSci ustnej
egzaminu semestralnego, o ktorym mowa w pkt. 7, jezeli z cze$ci pisemnej tego egzaminu
otrzymal ocen¢ co najmniej bardzo dobra oraz w ciagu semestru byt aktywny na zajeciach,
a z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych uzyskat oceny pozytywne-

Zwolnienie, o ktorym mowa w pkt. 11, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego
i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng
uzyskang z czgsci pisemnej egzaminu semestralnego.

Terminarz egzamindw semestralnych wustala Dyrektor Szkoty. Nauczyciele prowadzacy
poszczegblne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego semestru informuja stuchaczy
0 terminach egzaminow semestralnych. Klasyfikowanie rozpoczyna si¢ w ostatnim tygodniu nauki

kazdego semestru, a w semestrach programowo najwyzszych w ostatnich dwdch tygodniach nauki.
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14. W LOdD egzaminy semestralne przeprowadza si¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych objetych

planem nauczania danego semestru, ktorych nauka jest kontynuowana w semestrach nastgpnych.

15. W LOdD egzaminy koncowe przeprowadza si¢ w semestrach, w ktorych konczy si¢ nauczanie

poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i ze wszystkich obowigzkowych zajgc

nauczania w semestrze programowo najwyzszym.

16. Oceny z poszczegdlnych obowigzkowych przedmiotow nauczania dokonywane sg na podstawie

egzaminow pisemnych i ustnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

17. Egzaminy poprawkowe.

1)
2)

3)

4)

5)

Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po kazdym semestrze.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po
zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego i po zakonczeniu semestru
wiosennego w terminie do dnia 31 sierpnia.

Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ z czgsci
pisemnej i czes$ci ustnej. Z pozostalych zaje¢ edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje si¢
w formie ustnej.

Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych stuchaczowi wyznaczono
dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

Stuchacz szkoty dla dorostych, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji

na semestr programowo wyzszy.

18. Stuchacza szkoty dla dorostych, ktéry nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy,

dyrektor szkoty skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

19. Wznowienie nauki lub powtarzanie semestru.

1) Shuchaczowi szkoty dla dorostych powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty

przerwania nauki zalicza si¢ te obowiazkowe zajecia edukacyjne, z ktérych uzyskal poprzednio
semestralng ocene klasyfikacyjng wyzsza od oceny niedostatecznej, izwalnia si¢ ¢o
Z obowigzku uczegszczania na te zajecia.

a) W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor szkoty dla dorostych, na pisemny
wniosek stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze
powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole.

b) Whniosek, o ktorym mowa w ust. 3, sluchacz szkoty dla dorostych sktada do dyrektora
szkoly, nie po6zniej niz w terminie 7 dni od dnia podjecia przez rade pedagogiczng
uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

€) Niepetnoletni stuchacz szkoty dla dorostych, ktory nie otrzymal promocji na semestr

programowo wyzszy, powtarza ten semestr.

20. Stuchaczowi szkotly dla dorostych, ktory w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki w szkole zdat

egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczegdlnych obowigzkowych zajeé edukacyjnych,
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okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia i zwalnia si¢ go z obowigzku
uczeszczania na nie.

21. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
si¢ "zwolniony/zwolniona z obowigzku uczgszczania na zajgcia" oraz podstawe prawng
zwolnienia.

22. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
si¢ "zwolniony/zwolniona z obowigzku uczeszczania na zajgcia" oraz podstawe prawng
zwolnienia. Zwolnienie jest rownoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaje¢¢ edukacyjnych zgodnej z oceng uzyskang w wyniku egzaminu eksternistycznego.

§ 48
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem tych,

z ktorych zostat zwolniony.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nicobecnosci ucznia na zajgciach

edukacyjnych, przekraczajacej potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w Szkolnym planie
nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego

rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ rOwniez uczniowi:

1) realizujgcemu — ha podstawie odrebnych przepisow — indywidualny tok nauki,

2) ubiegajacemu si¢ o przyjecie go do klasy bezposrednio wyzszej niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia — w przypadku zmiany typu szkoty lub profilu klasy,

3) spehiajacemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 3, nie obejmuje

wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 3, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny

zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, zaje¢ praktycznych, wychowania fizycznego i praktyki

zawodowej ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu roéznic programowych badz z powodu dtuzszej nieobecnosci

spowodowanej wypadkami losowymi Dyrektor Szkoly w porozumieniu z nauczycielem

(nauczycielami) zaje¢ edukacyjnych wyznacza — w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami

— egzamin klasyfikacyjny z materiatu programowego w danym semestrze (roku szkolnym).
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

W przypadku ucznia, ktéremu nie ustalono ocen klasyfikacyjnych rocznych, egzamin klasyfikacyjny

przeprowadza si¢ nie pézniej, niz w dniu poprzedzajacym dzien posiedzenia plenarnego Rady

Pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem zajec

edukacyjnych: technologia informacyjna, wychowanie fizyczne, rysunek techniczny, pracownia

techniczna, projektowanie proceséw technologicznych i zajgcia praktyczne, z ktorych egzamin

powinien mie¢ forme ¢wiczen lub zadan praktycznych.

Uczen moze zdawaé jeden egzamin klasyfikacyjny w ciagu jednego dnia. W szczegolnych

przypadkach, za zgoda ucznia i jego rodzicow, liczba egzamindéw zdawana jednego dnia moze by¢

wicksza.

Nauczyciel przedmiotu, z ktoérego uczen zdaje egzamin klasyfikacyjny, przygotowuje arkusz

egzaminacyjny, zawierajacy caly materiat nauczania objety egzaminem.

Z przeprowadzonego egzaminu Klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokédt zawierajacy: sktad zespotu

egzaminacyjnego, termin egzaminu, pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne, wynik

egzaminu oraz stopien ustalony przez zespdl egzaminacyjny. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne

odpowiedzi ucznia i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik

do arkusza ocen ucznia.

W arkuszu ocen ucznia wpisuje si¢ date egzaminu klasyfikacyjnego oraz stopien ustalony w wyniku

egzaminu dotyczacego klasyfikacji roczne;j.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania

W miejsce oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

Dyrektora.

W przypadku uzyskania oceny klasyfikacyjnej niedostatecznej uczen ma prawo do zdawania egzaminu

poprawkowego z jednego przedmiotu. Termin tego egzaminu ustala Dyrektor szkoly do konca ferii

letnich.

§ 49
Egzamin poprawkowy

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, a w przypadku klasy programowo
najwyzszej — konczy szkote, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od oceny niedostateczne;.
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11.
12.

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch zajeé

edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

(uchylony).

Egzamin poprawkowy ustala si¢ na podstawie pisemnego podania ztozonego przez ucznia lub jego

rodzicow do Dyrektora Szkoty w terminie nie po6zniejszym niz dzien posiedzenia Rady Pedagogicznej,

dotyczacym klasyfikacji (semestralnej) rocznej.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgs$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki,

wychowania fizycznego, rysunku technicznego, pracowni technicznej, projektowania procesow

technologicznych oraz zaj¢¢ praktycznych, z ktérych egzamin powinien mie¢ formg ¢wiczen lub zadan

praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Przy rozliczeniu

semestralnym rowniez w ostatnim tygodniu ferii zimowych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kKierownicze — jako przewodniczacy
komisiji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia - jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia moze by¢ zwolniony na wilasng prosbe zudziatu w pracach

komisji. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcag innego nauczyciel

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Nauczyciel przedmiotu, z ktéorego uczen zdaje egzamin poprawkowy, przygotowuje arkusz

egzaminacyjny, zawierajacy caly material nauczania objety egzaminem.

7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy: sktad komisji,

termin egzaminu, pytania (¢wiczenia, zdania praktyczne) egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceny

ustalone przez komisje. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

Uczen moze uzyska¢ z egzaminu poprawkowego ocen¢ maksymalnie dostateczng.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej

(na semestr programowo wyzszy) i powtarza klas¢ (semestr). Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne

ucznia szkoly ponadgimnazjalnej, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu

edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzsze] ucznia, ktory nie zdal egzaminu

poprawkowego z jednych obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod nastgpujacymi warunkami:

1) zajecia, z ktorych uczen nie zdal egzaminu poprawkowego sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej;

2) uczen zobowigze sie do uzupetienia brakow wiedzy w terminie ustalonym przez nauczyciela.
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14.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
Dyrektora Szkoty, jednak nie poézniej niz do konca ferii letnich, a w szkole, w ktorej zajecia
dydaktyczno-wychowawcze koniczg si¢ w Styczniu — nie pdzniej niz do konca lutego.
W arkuszu ocen ucznia wpisuje si¢ date egzaminu poprawkowego oraz stopien ustalony w wyniku
egzaminu dotyczacego klasyfikacji roczne;j.
§50

Procedury odwolawcze
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (semestralna)
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 i 4.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
(semestralna) ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 4.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
Z zastrzezeniem ust. 4.
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, Ze roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni od dnia zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
(semestralng) ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala rocznag oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwyktg wigkszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje gtos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami, nie

p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

€) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia

edukacyjne;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko, kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
¢) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeéniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 1,
€) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 10 pkt. 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 4,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami, a w szkole policealnej - w uzgodnieniu
ze stuchaczem.
Przepisy ust. 1-12 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia

39



10.

zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.
§ 51

Dostosowanie wymagan
Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej obnizy¢é wymagania edukacyjne w stosunku do
ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym, wynikajacym z programu nauczania.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki zajeé.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub innych zajec¢
praktycznych na podstawie opinii lub orzeczenia o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanych przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub zajec¢ praktycznych
w dokumentacji przebiegu nauczania w miejsce oceny klasyfikacyjnej wpisuje  si¢
"zwolniony/zwolniona".
Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprzgzonymi
niepelnosprawnos$ciami lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
w miejsce oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/zwolniona”.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych obejmuje réwniez ucznia nieposiadajacego orzeczenia lub
opinii wymienionych w pkt 1-6, ktory objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.
O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
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rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.
§52
Procedury modyfikacyjne
1. Jezeli ktoras ze stron — nauczyciel, uczen lub ktorys z organéw Szkoty — chce wnie$¢ zmiany do
Szkolnego Systemu Oceniania, to swoje propozycje sktada do Dyrektora Szkoty.
2. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni od daty wptynigcia propozycji zmian rozpatruje je pod wzgledem
formalnym i przestawia organom Zespotu Szkoél, tj. Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow
i Samorzadowi Uczniowskiemu w celu ich rozpatrzenia i zaopiniowania.
3. Wymienione wyzej organy majg 14 dni na rozpatrzenie i zaopiniowanie propozycji zmian do
Szkolnego Systemu Oceniania.
4. Ostateczna forma zmian do Szkolnego Systemu Oceniania zostaje wprowadzona aneksem przed
rozpoczeciem zaje¢ w nowym roku szkolnym.
5. Ewaluacja Szkolnego Systemu Oceniania moze by¢ przeprowadzana w kazdym roku szkolnym, az do
czasu wypracowania takich metod oceniania, ktére beda zadowalaty zainteresowane strony.
6. W procesie ewaluacji Szkolnego Systemu Oceniania udziat biora:
1) uczniowie — wypelniajagc ankiety, dyskutujac na lekcjach do dyspozycji wychowawcy,
rozmawiajgc indywidualnie z nauczycielami oraz poprzez zebrania Samorzadu Uczniowskiego;
2) nauczyciele — podczas zebran zespotoéw przedmiotowych, posiedzen Rady Pedagogicznej;
3) rodzice — podczas zebran rodzicielskich, dyskusji z nauczycielami, wypeltnianie ankiet.
7. Ewentualne zmiany Szkolnego Systemu Oceniania beda dokonywane najpdzniej na koniec semestru,
aby mogt by¢ on przedstawiony rodzicom i uczniom.
8. Wszelkie zmiany Szkolnego Systemu Oceniania moga by¢ dokonane w trybie, jaki zostal uchwalony,
na wniosek organow Szkoty.
§53
Uczniowie, ktorzy ukoncza klas¢ programowo najwyzsza, uzyskaja swiadectwo ukonczenia szkoty.
§ 54
Szczegodlowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w szkotach publicznych dla dzieci
i mtodziezy oraz przeprowadzania egzaminow regulujg przepisy wydane w formie rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej (Dz. U. z 2001 r. Nr 29, poz. 323 i Nr 128 poz. 1419 oraz z 2002 r. Nr 155, poz. 1289,
nr 46 poz. 433 z p6zn. zmianami).
VIl. Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej
§55
1. Zespot Szkot prowadzi nastepujaca dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekuncze;j:
1) ksigege uczniow,

2) dziennik lekcyjny dla kazdego oddziatu lub dziennik elektroniczny,
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3) dziennik pedagoga,

4) dziennik psychologa,

5) arkusz ocen dla kazdego ucznia,

6) protokoty posiedzen Rad Pedagogicznych,

7) protokoty egzamindw przeprowadzonych w danym roku szkolnym,

8) dziennik zaje¢ pozalekcyjnych,

9) mozliwe jest prowadzenie indeksow dla uczniow szkot dla dorostych; indeks stanowi whasnosé¢
ucznia,

10) pisemne prace kontrolne w szkotach dla dorostych.

Dokumentacje przebiegu nauczania stanowig takze uchwaly Rady Pedagogicznej, dotyczacej

klasyfikowania uczniow oraz ukonczenia szkoty oraz pisemne prace egzaminacyjne.

Szkota prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik lekcyjny, w ktéorym dokumentuje si¢ przebieg

nauczania w danym roku szkolnym. W dzienniku lekcyjnym, poza danymi 0 uczniu, wpisuje si¢

ponadto: tematy przeprowadzonych zajge¢, oceny 1 zaliczenia uzyskane przez uczniow

z poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych, oceny zachowania, przeprowadzone hospitacje, spotkania

z rodzicami, nagrody i wyrdznienia oraz otrzymane przez ucznia kary oraz informacj¢ o obecnosci

uczniow na zajecia, wykorzystujac nastgpujace oznaczenia:

1) ,,-”—nieobecnost,

2) ,,u” —nieobecnos¢ usprawiedliwiona, réwniez zwolnienie z lekcji przez rodzica,

3) ,,ns” —nieobecnos¢ usprawiedliwiona przyczynami szkolnymi (zawody, konkurs, wycieczka itp.),

4) ,z” — zwolnienie z nauki spowodowane obecnoscig na kursach zawodowych (stosowany tylko w
Szkole Branzowej),

5) ,,s” —spdznienie,

6) ,,su” — spoznienie usprawiedliwione.

Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w danej szkole arkusz ocen, w ktérym

wpisow dokonuje si¢ na podstawie danych zawartych w ksiedze ucznidow, dzienniku lekcyjnym,

protokotach egzamindéw i protokotach posiedzen Rady Pedagogicznej. W arkuszach ocen uczniow

prowadzonych w szkotach dla mlodziezy, wpisuje si¢ wylacznie wyniki klasyfikacji roczne;j.

Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena

klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo

wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty).

Pisemne prace kontrolne uczniéw przechowuje nauczyciel danego przedmiotu do konca roku

szkolnego. Prace te sa udostepniane uczniowi na lekcjach oraz rodzicom na zebraniach rodzicéw. Na

wniosek ucznia lub rodzica moze zosta¢ sporzadzona kserokopia pracy.

Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe uczniow nalezy dokumentowaé w protokotach egzamindw.

W arkuszach ocen, w czesci dotyczacej informacji o egzaminach w danym roku szkolnym, wpisuje si¢
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informacje o egzaminach klasyfikacyjnych i poprawkowych, przeprowadzonych w wyniku klasyfikacji

rocznej.

Swiadectwa promocyjne oraz ukonficzenia szkoly wypetnia wychowawca klasy. Swiadectwa wypisuje

si¢ czytelnie, bez poprawek, pismem komputerowym lub recznym. Nazwy zaje¢ edukacyjnych, oceny

z zaje¢ edukacyjnych, ocene¢ zachowania oraz miesigc wystawienia §wiadectwa wpisuje si¢ stowami

W pelnym brzmieniu, bez stosowania skrotow. W wierszach, ktore nie sg wypelnione, wstawia si¢

poziomg kreske, aw przypadku zwolnienia ucznia zzaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢ wyraz

»Zzwolniony/zwolniona”.

Na $wiadectwach szkolnych odnotowuje si¢ szczeg6le osiagniecia ucznia:

1) uzyskane wysokie miejsce — nagrodzone lub honorowane zwycigskim tytutem — w konkursach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez Kuratora Os$wiaty lub podmioty
dzialajace na terenie Szkoty,

2) osiggni¢cia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub $rodowiska
szkolnego.

Swiadectwa szkolne opatrzone w miejscach oznaczonych okragla pieczecia urzedowa podpisuja

wlasnorgcznie wychowaweca klasy oraz Dyrektor Szkoty.

Szkota, z wlasnej inicjatywy albo na wniosek ucznia lub absolwenta, moze w tresci $wiadectwa

szkolnego promocyjnego albo w dokumentacji przebiegu nauczania dokona¢ sprostowania bledow

i oczywistych pomylek. Sprostowania dokonuje wychowawca klasy na podstawie odpowiedniego

dokumentu przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie nad

skreSlonymi wyrazami wlasciwych danych. Na koncu dokumentu nalezy umiesci¢ adnotacje

,Dokonano sprostowania” oraz podpis wychowawcy klasy, date i piecze¢ urzedowa o srednicy 20 mm.

Omytka w dokumentach przebiegu nauczania musi by¢ opatrzona parafa Dyrektora.

Z tytuhu udostepniania rodzicom gromadzonych przez Szkote informacji w zakresie nauczania,

wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow optaty, bez

wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informacji.
VIIl.  Organy Szkoly i ich kompetencje
§ 56

Organami Zespotu Szkot sg:

1.

2
3.
4

Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,
Samorzad Uczniowski.
§57
Dyrektor Zespotu Szkét w Piaskach wypetnia swe obowigzki w oparciu o ustawe o systemie o$wiaty
oraz ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 3, poz. 19 z pdzniejszymi

zmianami), a w szczegolnosci:
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1) kieruje dziatalnos$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicéw podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych;
5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez Rade
Rodzicoéw oraz Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie
a takze organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge Szkoty;
6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych;
7) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;
8) jest zarzadca obiektow budowlanych, w ktorych miesci si¢ Zespot Szkot, w zwigzku z czym
ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe ich funkcjonowanie;
9) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz udzielania kar porzadkowych nauczycielom iinnym pracownikom
Szkoty;
3) wystepowania z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod i1 innych wyroéznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow,
Samorzadem Uczniowskim, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu
z organem prowadzacym Szkole¢ uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym Szkotg¢ oraz Powiatowym Urzedem Pracy,
moze zmienia¢ lub wprowadza¢ nowe profile ksztalcenia zawodowego w Szkole zgodnie z przepisami
w sprawie ramowych planéw nauczania oraz biezagcymi mozliwosciami Szkoly i potrzebami
srodowiska.
Dyrektor Szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programdéw nauczania

cato$ci podstawy programowe]j ksztalcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego;
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w przypadku szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodach takze calosci podstawy programowej
ksztatcenia w zawodzie. Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikdw, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego.

7. Dyrektor dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowany przez nauczyciela program nauczania po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

8. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ ucznia z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoly. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

9. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwatg upowazniajacg Dyrektora Szkoty do skreslenia ucznia z listy
ucznidow w nastgpujacych przypadkach:

1) rozbdj lub dotkliwe pobicie,

2) wymuszanie pieni¢dzy, okupu itp.,

3) uzycie przemocy fizycznej lub psychicznej,

4) kradziez mienia znacznej wartosci,

5) picie alkoholu na terenie szkoty i przebywanie w szkole w stanie nietrzezwym,

6) rozpowszechnianie srodkow odurzajacych i narkotycznych lub przebywanie pod ich wptywem na
terenie Szkoty,

7) ciagla, wielodniowa, nieusprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia w Szkole,

8) niepodjecie nauki w ciggu 14 dni od rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych w nowym roku szkolnym
po uprzednim skontaktowaniu si¢ wychowawcy klasy z rodzicami ucznia lub powiadomieniu
wystanym na adres zamieszkania,

9) naruszenie godnosci osobistej lub nietykalno$ci cielesnej nauczyciela lub innego pracownika
szkoty.

10. Dyrektor odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

11. W przypadku ucznia powtarzajacego klase, szkota okresla nastepujace warunki: Dyrektor i wyraza
zgode na powtarzanie klasy z zastrzezeniem, ze W przypadku razacego tamania regulaminu Szkoty
I postanowien Statutu Szkoty, uczen zostanie skreslony z listy.

§ 58
Stanowiska kierownicze

1. W Szkole zgodnie z obowigzujacymi przepisami tworzy si¢ stanowiska kierownicze:-wicedyrektorow
(jeden wicedyrektor na 12 oddziatow), kierownika administracyjnego, kierownika internatu,
kierownika szkolenia praktycznego oraz kierownika warsztatow szkolnych.

2. W szkole, w ktorej zgodnie z ramowym statutem moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora i
inne stanowisko kierownicze, powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje Dyrektor

Szkoty, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego, Rady Rodzicéw oraz Rady Pedagogicznej.
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Zakres kompetencji dla osob, ktorym powierzono funkcje kierownicze okre$la Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z zainteresowanym.
§ 59
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty powotanym do rozpatrywania i rozstrzygania

spraw zwigzanych z catoksztattem statutowej dziatalnosci Szkoly dotyczacej ksztatcenia, wychowania

i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkot.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zaproszone

przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

po kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji $rodrocznej i rocznej oraz

promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych a takze w miare biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

Z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego Szkole, albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady

Pedagogicznej.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za

zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady

Pedagogicznej.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku, ogolne wnioski

wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje z dziatalnosci Szkoty.

§ 60

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty zaopiniowanych przez Rad¢ Rodzicow;

2) zatwierdzanie programu wychowawczego i programu profilaktyki po zasiegnieciu opinii Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych po zaopiniowaniu
tych projektow przez Rade Rodzicow;

5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg lub placéwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty Iub placowki.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych;
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2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izajeé
edukacyjnych w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 61

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub

innego stanowiska kierowniczego utworzonego w Szkole.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian.

W przypadku okreslonym w ustepie 1, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany

przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciagu

14 dni od otrzymania wniosku.

§ 62

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci €o najmniej

polowy jej cztonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow Iub ich rodzicow, a takze nauczycieli

i innych pracownikow.

Tryb pracy Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;j.

§ 63
Rada Rodzicow

W Szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniéow, ktora moze wystepowaé

do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskiem i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw

Szkoly, a w szczegdlnosci:

1) wystgpowanie do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadzacego szkot¢ oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty;

2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-Profilaktycznego:
jesli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna, Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny ustala
Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Pedagogiczna;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
Szkoty;

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

Zasady tworzenia Rady Rodzicow okresla Ustawa z dnia 11 kwietnia 2007 r. o zmianie ustawy

0 systemie o$wiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw (DZ. U. nr 80, poz. 542).
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W sktad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych

w wyborach podczas zebrania rodzicow uczniow danego oddziatu.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz z innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady

Rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

Rada Rodzicéw dziata w oparciu o swoj regulamin, ktory okresla formy i zasady tej dzialalno$ci.

Regulamin ten musi by¢ zgodny z tre$cig Statutu.

Rada Rodzicow z wilasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoly i wystgpuje wnioskami do

Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego Szkote w szczegdlnosci w sprawach
organizacji nastepujacych zajec:

1) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢: zajecia z jezyka obcego nowozytnego
innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych oraz
zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec
zostat wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;

2) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

§ 64

Rodzice uczniow klasy tworza oddziatowg rade rodzicow.

Oddziatowa rada rodzicow dziala zgodnie z ustalonym przez siebie regulaminem, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Oddziatowa rada rodzicow wspolpracuje z wychowawcg klasy w zakresie dziatalno$ci wychowawczej
i edukacyjnej oraz z organami dziatajacymi w Szkole.

Oddziatowa rada rodzicow ma gtos doradczy w zakresie nagrdd i kar dla uczniow.

§ 65
Samorzad Uczniowski
W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza przedstawiciele uczniéw Szkoty.
Zasady dziatania i wybierania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin. Regulamin
Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty i stanowi Zatacznik nr 4.
Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
1) prawo zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i oceny zachowania,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy

wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
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4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalno-o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z potrzebami ucznidow, mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem,
5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu,

6) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej.

4. W Szkole funkcjonuje Szkolna Sekcja Wolontariatu Samorzadu Uczniowskiego. Sekcja opiekuje si¢

nauczyciel — opiekun Samorzadu Uczniowskiego, ktory uzyskat akceptacje Dyrektora Szkoty.
IX.  Zasady wspoldzialania i wspolpracy miedzy organami Szkoly

§ 66
Organem samorzadowym klasy jest samorzad klasowy, na ktorego czele stoi gospodarz klasy.
Samorzad klasowy oraz gospodarza klasy wybieraja uczniowie klasy.
Samorzad klasowy tworza:
1) gospodarz klasy,
2) zastepca gospodarza klasy,
3) 1gcznik z biblioteka,
4) skarbnik.

§ 67
Rady samorzadéw klasowych uzgadniaja z wychowawcami plany swojej pracy, wazniejsze
przedsiewzigcia oraz inicjatywy klasowe i ogdlnoszkolne. Wychowawca klasy petni rolg doradcy,
opiekuna oraz stuzy pomoca w realizacji tych zadan.
Rady samorzadow klasowych informujg pozostatych uczniow w klasie o swojej dziatalnosci.
Rady samorzadow klasowych raz w semestrze, na zebraniach gospodarzy przekazuja swoja opinig,
whnioski i postulaty pod adresem Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, a rada Samorzadu
Uczniowskiego przedklada je odpowiednim organom Szkoty, ktorych dotycza. Rada Samorzadu
Uczniowskiego zobowiazana jest do poinformowania gospodarzy klasy o sposobie ich realizacji.

§ 68
Raz w semestrze na spotkaniu gospodarzy klas wladze Samorzadu Uczniowskiego sktadajg
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.
Na spotkanie gospodarzy klas wiadze Samorzadu mogg zaprosi¢ przedstawicieli organow Szkoty.
Dyrektor Szkoly moze z wlasnej inicjatywy zwota¢ spotkanie gospodarzy klas.

§ 69

Dyrektor Szkoty wspoélnie z Rada Samorzadu Uczniowskiego organizuje spotkania z uczniami w celu

wymiany opinii, uwag, spostrzezen dotyczacych zycia szkoly. Rada Samorzadu moze wystgpi¢

z wnioskiem o zwotanie dodatkowych spotkan.

§ 70

Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego majg prawo do:

uczestniczenia w tych posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore rozpatrujg problemy wnoszone przez

mtodziez lub dotyczg wspoélnej realizacji podjetych decyzji;
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2. zglaszania wladzom szkolnym, nauczycielom, Radzie Rodzicéw postulatow dotyczacych zajec
lekcyjnych;
wspotdecydowania o przydziale stypendiow i innych form pomocy materialne;;
4. posredniczenia z wlasnej inicjatywy lub na prosbe kolegéw w rozwigzywaniu trudnosci napotykanych
przez uczniow;
5.  wspotdecydowania o ocenach z zachowania, o przyznawaniu nagrod i wyrdznien, stosowaniu Kar.
§71
Rada Rodzicow i1 nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia mtodziezy
poprzez:
1. co semestralne ogélnoszkolne spotkania rodzicow z nauczycielami,
2. organizowanie przez wychowawce klasy i Dyrektora Szkoty spotkania rodzicow minimum dwa razy
w danym roku szkolnym,
3. osobiste kontakty rodzicow z wychowawcami klas i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
W miare biezacych potrzeb.
§72
1  Rodzice mtodziezy uczacej si¢ w Szkole majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w danej klasie i szkole,
2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow;
a) z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow zapoznaja
rodzicow wychowawcy klas;
b) z przepisami dotyczacymi przeprowadzania egzaminéw maturalnych zapoznaja rodzicow
wychowawcy klas programowo najwyzszych oraz Dyrektor Szkoty;
3) wyrazenia zyczenia zorganizowania przez szkotg nauki religii (etyki) oraz zajgé z wychowania do
zycia w rodzinie dla niepetnoletniego dziecka;
4) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow i1 zakresu materialu sprawiajacego trudnosci w nauce;
5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) wyrazania i przekazywania Radzie Rodzicéw opinii na temat pracy Szkoty.

§73

W ramach wspotpracy rodzicéw z wychowawcami przewiduje si¢:

1.

2
3
4.
5

powotanie rad klasowych i czuwanie nad ich systematyczna dziatalnoscia,

wspolprace z rodzicami w zakresie dziatalno$ci edukacyjne;j,

wspoltprace z rodzicami w zakresie prowadzenia godziny z wychowawca,

wspoOltprace z rodzicami w zakresie organizowania ogolnoszkolnych imprez, zabaw, itp.,

wspotprace z rodzicami w zakresie sportu, turystyki i rekreacji,
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w Npoe

wspotprace z rodzicami poprzez ich udziat w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.
X.  Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§74
W Zespole Szkot w Piaskach zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niebgdacych nauczycielami.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslajg odrgbne
przepisy.
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych
ksztatlcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoly lub — za jego zgoda — poszczegdlnymi
nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.
§75
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakos¢
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw. Praca ta wigze si¢
W szczegodlnosci z:
1)  odpowiedzialno$cia za zdrowie, zycie i bezpieczenstwo uczniow,
2)  prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,
3)  dbatosécig o pomoce naukowe i sprzgt szkolny,
4)  wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci, umiejetnosci i zainteresowan,
5)  Dbezstronno$cig i obiektywizmem w ocenie wszystkich uczniéw oraz sprawiedliwym ich
traktowaniem,
6)  udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
7)  doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy merytorycznej,
dazeniem do pelni wlasnego rozwoju osobowego,
8)  dbatoscig o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i $wiatopogladow,
9)  ksztalceniem i wychowaniem mtodziezy w umitlowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,
10) realizowaniem zajec opiekunczo-wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
| zainteresowania uczniow.
Nauczyciel ma prawo wyboru podrgcznika sposrod podrecznikow dopuszczonych do uzytku
szkolnego.
Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi program nauczania. Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.
§76
Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych lub grup zaje¢ pokrewnych tworza zespoty przedmiotowe.
Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Szkoly przewodniczacy.

Cele i zadnia zespotu przedmiotowego obejmuja:
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1)  zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych a takze uzgadniania decyzji
w sprawie wyboru programdw nauczania,

2)  wspolne opracowanie szczegélowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobow badania
wynikOw nauczania,

3)  organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupehianiu ich
wyposazenia,

5)  wspolne opiniowanie programu o zakresie ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole oraz przygotowanych w szkole autorskich, integracyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.

§ 77

Nauczyciel bedacy wychowawca klasy (opiekunem), zobowigzany jest do petnej realizacji planowych

celow wychowawczych Szkoty.

W pracy wychowawczej nauczyciele wspieraja zadania wychowawcze rodzicow tak, aby umozliwié

uczniom przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasne zycie i rozwoj osobowy.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczeg6lnosci:

1)  tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2)  inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3)  podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniowskim
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;j.

Wychowawca klasy:

1)  otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2)  planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;
b) ustala w oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, program
wychowawczy dla klasy oraz tematyke zaje¢ na godziny z wychowawcg ;

3)  wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie i koordynuje dziatania wychowawcze
wobec ogotu ucznidw, inspiruje nauczycieli do pracy z uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi
I uczniami z ré6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami,

4)  wspotpracuje z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw stronigcych od ksiazki,
uswiadamia uczniom konieczno$¢ przestrzegania Regulaminu  Biblioteki i pomaga
W egzekwowaniu zwrotu materiatow wypozyczonych z biblioteki;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;
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b) rozwijania kultury czytelniczej uczniow;
€) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;
d) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach;
6)  czuwa nad catoksztaltem zycia zespotu klasowego, rozwigzuje biezace problemy wychowawcze
w Szkole, jak rowniez indywidualne problemy uczniow. W swojej pracy wychowawczej jest
zobowigzany do kontaktowania si¢ z rodzicami nie tylko poprzez organizowanie og6lnych
zebran rodzicdw, lecz takze w miare biezacych potrzeb,
7)  ma prawo korzysta¢ W swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej i innych instytucji.
XI.  Formy i zasady sprawowania opieki nad uczniami
§78
1. Do uczniéw wymagajacych szczegdlnej opieki naleza:
1) uczniowie rozpoczynajacy nauke,
2) uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdow ruchu, shuchu, wzroku,
3) uczniowie z rodzin niedostosowanych spotecznie lub niegwarantujacych wtasciwej opieki,
4) uczniowie wybitnie zdolni.
2. Uczniami wymagajacymi szczegolnej opieki zajmujg si¢ wychowawcy klas we wspdlpracy
z pedagogiem szkolnym, radg oddzialowa rodzicow, Dyrektorem Szkoty oraz placoéwkami
i instytucjami o$wiatowymi.
§79
Zasady organizowania wycieczek szkolnych okresla Regulamin wycieczek szkolnych.
§ 80
Udziat uczniow w pracach na rzecz Szkoty lub najblizszego srodowiska moze mie¢ miejsce po uzyskaniu
zgody Dyrektora i zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni sprzet i urzadzenia oraz przy zapewnieniu

wlasciwej opieki i bezpiecznych warunkow.

§81
Jezeli miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujacych si¢ w nim urzadzen
technicznych, moze stwarzaé¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa ucznidw, nauczyciel jest zobowigzany nie
dopusci¢ do zajec lub przerwaé je, wyprowadzajgc ucznidow z miejsca zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym
Dyrektora.
§ 82
1. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole rozpoczyna si¢ na 10 minut przed
rozpoczeciem zaj¢é szkolnych dyzurem nauczycieli na korytarzach, gdzie mtodziez czeka na zajecia.

Dyzury te petnione sg przez wszystkie przerwy wystepujace w danym dniu.
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2. Z chwilg rozpoczecia lekeji opieke przejmuje nauczyciel majacy w tym czasie zajgcia lekcyjne z dana
klasa.
3. Za nieobecnych nauczycieli dyzur w wyznaczonych rejonach szkoty petnig osoby wyznaczone przez
Dyrektora w ramach zastepstwa.
§ 83
1. Uczniowie, ktorzy z r6znych powodow nie biorg udziatu w zajgciach organizowanych przez Szkote,
zobowigzani sa przebywa¢ w bibliotece szkolnej lub w gabinecie pedagoga szkolnego, gdzie maja
zapewniong opieke.
2. W czasie zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych oraz w czasie zaje¢ sportowych
uczniowie nie moga pozostawac bez nadzoru oséb do tego upowaznionych.
§ 84
Do obowigzkow nauczyciela dyzurnego nalezy czuwanie nad:
1. przestrzeganiem przez uczniow wlasciwego zachowania si¢ w czasie przerw,
2. zmiang obuwia itp.,
3. bezpieczenstwem zycia i zdrowia uczniow,
4. zachowaniem przez ucznidéw czystosci na korytarzach, w toaletach, salach i innych pomieszczeniach
Szkoty,
5. stanem dekoracji, wystrojem oraz czystosciag W wyznaczonym rejonie.
XIl.  Rozstrzyganie sporow na terenie Szkoly
§ 85
Sprawy, ktorych zalatwienie wymaga wspotdziatania Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej,
wychowawcow klas, nauczycieli, Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow powinny by¢ rozpatrywane
przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.
§ 86
W przypadku razacego lub uporczywego naruszania praw ucznia albo powstania innego sporu, ktérego nie
rozstrzygnieto w obrgbie Szkoty, uczen moze zwrdcic si¢ do Samorzadu Uczniowskiego z prosba o pomoc
na odrgbnych zasadach zgodnie z Regulaminem Samorzadu. Uczniowie wystepujacy w obronie praw
uczniowskich nie mogg by¢ z tego powodu negatywnie oceniani.
§ 87
Samorzad Uczniowski moze ustala¢ rézne formy ulg i czasowych zwolnien z obowiazkow szkolnych dla
uczniéw. Formy te muszg by¢ uzgodnione z Dyrektorem Szkoty.
§ 88
W przypadku nie rozstrzygniccia sporow na terenie Szkoty uczen ma prawo odwota¢ si¢ do organu
prowadzacego Szkote lub sprawujgcego nadzoér pedagogiczny oraz do sagdu, natomiast 0 pomoc mogg sie
zwroci¢ do Rzecznika: Praw Obywatelskich 1 Praw Ucznia.
XIIl.  Prawa i obowigzki uczniow

§ 89
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Obowiazek nauki

Nauka jest obowiazkowa do ukonczenia przez ucznia 18 roku zycia.

Przez niespetnienie obowiazku nauki rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego
miesiaca na co najmniej 50%obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w Szkole.

Nadzér nad nieobecnos$ciami uczniéw prowadzi wychowawca oddzialu i w pierwszym tygodniu
miesigca sporzadza zestawienie frekwencji ucznidow za poprzedni miesigc.

W  przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia przekraczajacej 50% wychowawca
kontaktuje si¢ z rodzicami ucznia w celu ustalenia przyczyny jego nieobecnosci.

W przypadku braku wspotpracy i/lub reakcji ze strony rodzicow w ciagu pigciu dni roboczych,
wychowawca informuje o fakcie pedagoga i dyrektora szkoly. Wychowawca wysyta do rodzicow
pisemne upomnienie o braku realizacji obowigzku nauki, zawierajace informacje o skierowaniu
sprawy na droge postepowania egzekucyjnego w przypadku dalszego niewypelniania przez ucznia
obowigzku nauki.

W przypadku braku efektow prowadzonych dziatan, po uptywie pigciu dni roboczych, dyrektor kieruje
wniosek o wszczgcie egzekucji administracyjnej do organu, ktorym jest wlasciwa gmina.

W przypadku dalszego braku efektow prowadzonych dziatan do konca miesiaca, dyrektor powiadamia

sad rodzinny o nierealizowaniu przez ucznia obowigzku nauki.

§ 81

Prawa ucznia
Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrone¢ i poszanowanie
jego godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4)  zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym i wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych w sposob, ktory nie obraza godnos$ci innych;

6) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci 1 umiej¢tnosci Oraz uczestniczenia W zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych za pisemna zgoda rodzicow;

7) nieuczestniczenia w zajeciach z religii za pisemng zgoda rodzicow. Os$wiadczenie to
przechowuje nauczyciel prowadzacy zajecia z religii;

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce;

9) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;
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10) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego oraz—pomocy
w wyborze dalszego ksztalcenia;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkoéw dydaktycznych i ksiggozbioru
biblioteki;

12) wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajagcych w Szkole;

13) zgtaszania wnioskow i postulatow dotyczacych wszystkich spraw uczniéw oraz informacji
0 sposobie ich zatatwiania;

14) zwracania si¢ do Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy Kklasy, pedagoga szkolnego,
Dyrektora Szkoty we wszystkich istotnych sprawach osobistych i uzyskania od nich pomocy
W réznych trudnych sytuacjach zyciowych;

15) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach, zawodach itp., zgodnie ze
swoimi mozliwos$ciami i umiejgtnosciami;

16) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych;

17) trzech dni wolnych od zaje¢ lekcyjnych bezposrednio przed eliminacjami do olimpiady 2-go
stopnia i czterech dni przed eliminacjami centralnymi;

18) pomocy medycznej, socjalnej, materialnej, psychologicznej i pedagogicznej, zgodnie
Z odrgbnymi przepisami;

19) zwracania si¢ do nauczyciela z prosbg o wyjasnienie trudnych probleméw omawianych
na lekcjach lub wystepujacych w pracach domowych;

20) usprawiedliwiania w uzasadnionych przypadkach nie przygotowania si¢ do zaje¢ lekcyjnych
zgodnie ze Statutem;

21) przychodzenia do szkoty w dowolnym lecz schludnym i estetycznym ubraniu;

22) otrzymywania ocenionych prac pisemnych do wgladu w okresie do 14 dni od daty
przeprowadzenia sprawdzianu oraz 21 dni od daty pisania wypracowania z jezyka polskiego;

23) informacji o uzyskanych ocenach klasyfikacyjnych na tydzien przed semestralnym (rocznym)
posiedzeniem Rady Pedagogicznej. O grozacych ocenach niedostatecznych srodrocznych lub
rocznych uczen i jego rodzice powinni by¢ poinformowani na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

24) odwotania do Dyrektora Szkoty od udzielonej mu kary za posrednictwem organizacji szkolnej,
wychowawcy lub innego nauczyciela;

25) zwolnienia w szczegdlnych przypadkach zaje¢ lekcyjnych z zachowaniem nastepujacych zasad:
a) zdanej lekcji u nauczyciela z ktorym aktualnie ma zajecia,
b) =z catego dnia u wychowawcy, pedagoga szkolnego lub Dyrektora,
€) na dluzszy okres u wychowawcy i Dyrektora Szkoty,

2. Uczennicy w cigzy szkota udzieli urlopu oraz innej pomocy niezbednej do ukonczenia przez nig

edukacji zgodnie z art. 2 ust. 3 Ustawy z dnia 7 stycznial993r. o planowani rodziny, ochronie ptodu
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ludzkiego i warunkéw dopuszczalno$ci przerywania cigzy (Dz. U. nr 17 poz. 78 z pdzniejszymi

zmianami).

W wypadku naruszenia powyzszych praw uczen moze zlozy¢ skarge w formie pisemnej

za posrednictwem wychowawcy i Samorzadu do Dyrektora Szkoty.

§ 81

Obowiazki ucznia

Uczen ma obowigzek:

1. zachowywac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny,

2. wykorzystywaé w pei czas przeznaczony na nauke, a w szczegdlnosci:

1) rzetelnie pracowac¢ nad poglebianiem swej wiedzy i umiejetnosci;

2) punktualnie przychodzi¢ na zaj¢cia lekcyjne;

3) uczestniczy¢ w powtdrzeniach i sprawdzianach wiadomo$ci oraz egzaminach probnych

organizowanych przez Szkotg;

4) systematycznie przygotowywac si¢ do zajeé;

5) pracowa¢ na lekcji w sposob okreslony przez nauczyciela, uczniowi nie wolno wykonywaé

czynnosci zakltocajacych przebieg lekcji oraz utrudniajacych prace innym uczniom

i nauczycielowi oraz opuszczac przydzielonego miejsca w klasie bez zgody nauczyciela;

6) wykonywaé¢ samodzielnie wyznaczone przez nauczyciela formy sprawdzania wiedzy

i umiejetnosci — wszelkie korzystanie z niedozwolonych pomocy dydaktycznych lub podpowiedzi

jest podstawa do uniewaznienia danej pracy,

3. postepowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci:

1) dbac o honor i tradycje Szkoty;

2) wspoéltworzy¢ jej autorytet;

© N o g &

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

godnie, kulturalnie zachowywac si¢ w Szkole i poza Szkota,
dba¢ o pickno mowy ojczyste;j,

okazywa¢ szacunek nauczycielom i innym pracownikom,
przestrzegaé ustalen wtadz szkolnych i organow Szkoty,

przestrzegaé¢ zasad wspolzycia spotecznego, a szczegolnie:

okazywa¢ szacunek dorostym i kolegom;

przeciwstawiaé si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

szanowac poglady i przekonania innych ludzi;

szanowac¢ wolno$¢ i godnos¢ osobistg drugiego cztowieka;

zachowac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogotowi lub zyciu badz zdrowiu powierzajacego;
naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody;

parkowa¢ pojazdy w miejscach do tego przeznaczonych, wyznaczonych przez dyrektora szkoty;
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9. dba¢ o mienie Szkoty, czystos¢ i porzadek, wystroj sal lekcyjnych i korytarzy oraz catego budynku
wraz z jego otoczeniem,
10. odpowiada¢ za wtasne zycie, zdrowie i higiene:

1) nie pali¢ tytoniu, pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych;

2) by¢ czystym i schludnym;

3) dbac o estetyke ubrania oraz indywidualnie dobranej fryzury; codzienny strdj szkolny powinien
by¢ estetyczny, nie eksponujacy nadmiernie odkrytych czeéci ciata (brzuch, dekolt, plecy);
zabronione jest noszenie ubrania i dodatkow np. bizuterii, plecakow, pidrnikow itp.
eksponujagcych symbole lub tresci wulgarne, obrazliwe, faszystowskie i inne niezgodne
z prawem, w tym narkotyki, alkohol itp.

4) zostawia¢ okrycie wierzchnie oraz zmieniaé obuwie w szatni Szkoty na kapcie lub migkkie
obuwie sportowe na jashej podeszwie;

5) nie spozywa¢ pokarmow i napojow oraz zué¢ gumy w trakcie trwania zaje¢ lekcyjnych.

11. powiadomi¢ Szkot¢ (wychowawcg) o przyczynie nieobecnosci trwajacej ponad dwa dni, nie
pozniej niz trzeciego dnia trwania nieobecnosci i usprawiedliwic¢ ja po powrocie na zajecia.
12. W ostatnim tygodniu nauki w klasie programowo najwyzszej uczen ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze
Szkota. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypelniona karta obiegowa.
§ 90
Zasady usprawiedliwiania nieobecno$ci
Podstawowym obowigzkiem ucznia jest frekwencja na zajeciach dydaktycznych:
Wychowawca klasy usprawiedliwia godziny absencji ucznia na podstawie:

1) zwolnienia lekarskiego,

2) zwolnienia od rodzicow,

3) wyjasnien ucznia pelnoletniego potwierdzonych przez rodzicow.

Ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci (poza zwolnieniem lekarskim) podejmuje
wychowawca klasy w oparciu o informacje uzyskane od ucznia i rodzicow.

Usprawiedliwienie nieobecno$ci powinno nastgpi¢ na pierwszej godzinie z wychowawcg po powrocie
ucznia do Szkoty lub w dniu wydania zwolnienia.

1) Nieobecno$¢ ucznia spowodowana jego udziatem w zawodach sportowych, konkursach,
wycieczkach szkolnych oraz reprezentowaniem szkoly na zewnatrz zaznacza si¢ jako ,,ns” —
nieobecnos¢ z przyczyn szkolnych.

2) W  szkolach  ponadgimnazjalnych i  ponadpodstawowych  nieobecnoéci  ucznia
nieudokumentowane zwolnieniem lekarskim moga by¢ usprawiedliwione jedynie przez jego
rodzicow, bez wzgledu na wiek ucznia.

3) Rodzice usprawiedliwiajg nieobecno$ci ucznidw pisemnie, opatrujgc zapis wyrazng datg

nieobecnosci, przyczyng nieobecno$ci oraz wlasnym podpisem.
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4) Rodzic moze usprawiedliwi¢ ucznia stownie osobiscie, telefonicznie lub przez dziennik
szkolny.

5) Pojedyncze nieobecnosci na lekcjach mogg by¢ usprawiedliwione, jesli:

a) uczen na ten czas zostal zwolniony przez rodzica osobiscie, telefonicznie, pisemnie (np. za
pomoca wiadomosci w dzienniku elektronicznym,

b) ucznia zwalnia nauczyciel lub wychowawca prowadzacy dane zajecia przed zaistniatym
faktem.

6) Samowolne opuszczenie szkoly skutkuje nieobecno$cig nieusprawiedliwiong.

7) Uczen ma obowigzek rozliczy¢ sie z obecno$ci na praktykach zawodowych i zajeciach
praktycznych u pracodawcoéw do 15 dnia nastgpnego miesigca. Niedopehienie tego obowigzku
skutkuje kazdorazowo czgstkowa oceng niedostateczng z zachowania.

8) Wychowawca klasy usprawiedliwia nieobecnosci jedynie dwa tygodnie wstecz. Po tym
terminie, usprawiedliwienie moze nastapi¢ tylko w szczegdlnych sytuacjach niezaleznych od
szkoty.

§91
Uczen pelnoletni w szkole

1. Szkota zaktada, ze uczen wraz z ukonczeniem 18 roku zycia pozostaje na utrzymaniu rodzicéw, co
zobowiazuje ich do osobistego starania si¢ o jego wychowanie. Rodzic pozostaje informowany
0 postepach i trudno$ciach ucznia oraz usprawiedliwia jego nicobecnosci w szkole.

2. Uczen pelnoletni moze ztozy¢ oswiadczenie o samodzielnym utrzymywaniu si¢. W o§wiadczeniu
moze okresli¢ zakres informacji i uprawnien przekazywanych rodzicom.

3. Nieobecno$¢ ucznia petnoletniego o ktorym mowa w pkt. 2, usprawiedliwia wychowawca na
podstawie zwolnienia lekarskiego.

4. W szczegblnych przypadkach uczen petnoletni o ktérym mowa w pkt. 2 moze ztozy¢ oswiadczenie
0 przyczynach nieobecnosci na zajegciach szkolnych. O$wiadczenie ucznia podlega ocenie

wychowawcy co do okoliczno$ci podanych jako powdd nieobecno$ci w szkole.

§ 92
Zasady uzywania w szkole telefonéw komdrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych

Na poczatku roku szkolnego rodzic zostaje poinformowany o0 konsekwencjach posiadania
i korzystania na terenie Szkoty z telefonu komérkowego oraz innego sprzetu elektronicznego.

Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonéw oraz innego sprzetu
elektronicznego (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane), chyba ze nauczyciel zezwoli na jego
korzystanie w celach edukacyjnych.

Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon moze by¢ uzywany w trybie

cichym.
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10.

Nagrywanie dzwicku i obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za pisemng zgoda osoby
nagrywanej lub fotografowanej.

Zaginigcie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie zgtosi¢ wychowawcy lub Dyrektorowi Szkoty.
Naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty powoduje ztozenie telefonu do depozytu u Dyrektora lub pedagoga
szkolnego — urzadzenie odbiera rodzic.

Uczen przed oddaniem telefonu do depozytu moze go wytaczy¢ i wyjac karte SIM.

W razie koniecznosci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omoéwienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwroci¢ si¢ do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wlaczenie telefonu lub moze

skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie Szkoty

Uczenh moze odebra¢ aparat po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych w danym dniu, jezeli tak zostalo
ustalone z nauczycielem lub Dyrekcja. W przeciwnym wypadku rodzic jest zobowigzany osobiscie

odebra¢ aparat lub inne urzadzenie elektroniczne.

Odmoéwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym i upomnieniem Dyrektora Szkoty. W skrajnych

sytuacjach uczen moze otrzymac nagan¢ Dyrektora Szkoty.

§ 93
XIV.  Wyrdznienia, nagrody i kary

Wyrdznienia, nagrody i kary moga by¢ udzielane danemu uczniowi wielokrotnie w ciggu roku
szkolnego.
W szczegblnych sytuacjach mozna pomingé poszczegolne stopnie kar oraz nagrod.

§ 94

Wyroznienia i nagrody

Uczen otrzymuje $wiadectwo promocyjne do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty
z wyr6znieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng z zachowania.
Uczen 1 absolwent szkoly dla mtodziezy, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,50 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocen¢ z zachowania otrzymuje nagrode rzeczowa. Na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
badz Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na przyznawanie nagrod rzeczowych
uczniom z nizsza Srednig ocen.
Udzielanie nagréd dotyczy rowniez uczniow i absolwentow szkot dla mtodziezy ze 100% frekwencja
oraz tych, ktorzy opuscili maksymalnie 5 godzin lekcyjnych w danym roku szkolnym; godziny te

muszg by¢ usprawiedliwione.
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Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w szkotach ponadgimnazjalnych otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
Za rzetelng nauke, wzorowa postawe i wybitne osiggnigcia uczen moze otrzymaé nastgpujace
wyrdznienia i nagrody:

1) pochwal¢ wychowawcy wobec klasy,

2) pochwale Dyrektora wobec klasy,

3) pochwale Dyrektora wobec uczniow catej Szkoty,

4)  dyplom lub list pochwalny dla niego i jego rodzicow,

5) nagrody rzeczowe,

6) stypendium za wyrdzniajace wyniki w nauce i zachowaniu,

7) stypendium naukowe za wybitne osiggniecia w okreslonej dziedzinie.

Nagrody za wysokg frekwencje¢ i pozytywne zachowanie:

1) Uczen otrzymuje od wychowawcy uwage pozytywng za 100% frekwencje w kazdym miesigcu.
Ponadto, uczen otrzymuje na koniec okresu uwage pozytywna od nauczyciela za 100% frekwencji

na lekcjach danego przedmiotu.

2) Uczen, ktory otrzymat trzy uwagi pozytywne otrzymuje ocen¢ celujaca i Pochwate Wychowawcy.

3) Uczen, ktory po przyznaniu Pochwaly Wychowawcy otrzymal dwie kolejne uwagi pozytywne

otrzymuje ocen¢ celujacg i Pochwale Dyrektora.

Wychowawca wpisuje informacje o przyznaniu wyréznienia lub nagrody do dziennika lekcyjnego

Szczegblnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie mogg otrzymaé nagrody i wyrdznienia przyznawane przez
wladze os$wiatowe oraz instytucje i organizacje wedlug odrebnych zasad. O wyzej wymienione
nagrody i wyrdznienia wnioskuja wychowawcy klas do Dyrektora Szkoty, a Dyrektor do
odpowiednich wtadz.
§ 95
Kary
Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty oraz innych przepisow i zarzadzen uczen zostaje ukarany
W zalezno$ci os stopnia przewinienia:
1) pozbawieniem niektorych przywilejow uczniowskich,
2) upomnieniem wychowawcy,
3) upomnieniem Dyrektora,

4) nagang Dyrektora,
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2.

5)
6)
7)

przeniesieniem do rownolegtej klasy,
przeniesieniem do innej szkoty,

skresleniem z listy uczniow.

Zasady udzielania kar

1)

2)

3)

4)

Korzystanie z telefondéw i innych urzadzen elektronicznych:

a) W wypadku naruszenia przez ucznia zasad zawartych w Statucie Szkoty nauczyciel wpisuje
uwage w dzienniku.

b) W razie powtorzenia si¢ sytuacji informowany jest wychowawca klasy, ktory udziela mu
upomnienia i powiadamia o tym fakcie rodzicow.

c) W wypadku notorycznie powtarzajacego si¢ naruszenia ww. zasad uczen podlega dalszym
karom zawartym w Statucie.

Wulgaryzmy

a) Jezeli uczen uzywa wulgarnego stownictwa wowczas nauczyciel, ktory jest $wiadkiem
wydarzenia udziela uczniowi upomnienia.

b) W przypadku powtorzenia si¢ sytuacji nauczyciel wpisuje uczniowi uwage do dziennika

c) (uchylony).

Natogi

a) Palenie papierosow (w tym e-papierosow) i stosowanie innych $rodkow odurzajacych na
terenie Szkoty jest zabronione. W przypadku palenia przez uczniéw papieroséw na terenie
Szkoty nauczyciel bedacy swiadkiem wydarzenia wpisuje uczniowi uwage do dziennika.

b) Powtarzanie si¢ sytuacji skutkuje kolejnymi karami statutowymi.

c) Uczen, o ktorym mowa w punktach a) i b) ma obowigzek uprzatngé miejsce, w ktorym
nastagpito zdarzenie.

d) Uczen, ktory przebywa na terenie Szkoly w stanie nietrzezwym, odurzenia narkotycznego
lub rozprowadza $rodki odurzajace zostaje skierowany do pedagoga szkolnego, ktoéry
informuje Dyrektora Szkoty, rodzicow oraz policje. Uczniowi temu Dyrektor udziela
nagany.

e) Jezeli powyzsza sytuacja powtorzy si¢, Dyrektor udziela uczniowi nagany. Uczen taki moze
by¢ uchwata Rady Pedagogicznej skreslony z listy uczniow przez Dyrektora Szkoty.

Naruszenie mienia Szkoty

a) Uczen zobowigzany jest naprawi¢ kazda wyrzadzona szkode na koszt wtasny lub rodzicow.

b) W przypadku mniejszej szkodliwosci czynu: pisanie po tawce, $cianach itp., nauczyciel
wpisuje uwage negatywna.

c) Jezeli uczen ponownie niszczy mienie szkolne fakt ten zostaje odnotowany w dziennika,
a uczen otrzymuje upomnienie Dyrektora.

d) W przypadku wickszej szkodliwosci czynu: lamanie krzesel, niszczenie pomocy

naukowych, elewacji, sprzetu w sanitariatach itp., uczen karany jest nagang Dyrektora.
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5) Zachowanie uczniow

a) W przypadku niestosownego zachowania uczniéw (np. arogancja, nie wykonywanie polecen
nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty, niepunktualnos$¢, zaczepki itp.) nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

b) Jezeli zachowanie takie powtarza si¢ lub przybiera powazniejszy charakter (np. agresja
stowna lub fizyczna), uczen otrzymuje upomnienie wychowawcy klasy.

c) W razie powaznych aktow agresji (np. pobicie, zngcanie si¢) uczen zostaje skierowany do
pedagoga szkolnego, ktéry informuje Dyrektora Szkoty, rodzicéw oraz policje. Uczen ten
otrzymuje upomnienie lub nagang Dyrektora Szkoty.

d) W przypadku, gdy powyzsza sytuacja powtorzy si¢, Dyrektor udziela uczniowi nagany.
Uczen taki moze by¢ uchwala Rady Pedagogicznej skreSlony z listy ucznidow przez
Dyrektora Szkoty.

e) W przypadku wyczerpania katalogu kar i powtarzajacego si¢ agresywnego zachowania lub
w przypadku popelnienia przez ucznia przestgpstwa Dyrektor Szkoty moze wnioskowac do
kuratorium o przeniesienie niepetnoletniego ucznia do innej szkoty lub skresli¢ z listy
uczniéw ucznia petnoletniego.

6) Stroj

a) Za nadmierne eksponowanie odkrytych czesci ciata, czesty brak obuwia zastgpczego uczen
otrzymuje upomnienie wychowawcy oraz zobowigzuje si¢ pisemnie do przestrzegania
zalecen obowiazujacych w Statucie Szkoty.

b) W przypadku nadmiernego powtarzania si¢ wyzej wymienionych sytuacji uczen otrzymuje
upomnienie Dyrektora Szkoty.

7) Powtarzanie si¢ ztego zachowania:
a) w przypadku otrzymania przez ucznia trzech uwag negatywnych wychowawca udziela mu

upomnienia i informuje rodzica,
b) w przypadku otrzymania przez ucznia kolejnych trzech uwag negatywnych Dyrektor udziela
mu upomnienia i wychowawca informuje rodzica,
c) w przypadku otrzymania przez ucznia kolejnych trzech uwag negatywnych Dyrektor udziela
mu nagany i wychowawca informuje rodzica.
Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen uzyska porgczenie samorzadu
klasowego lub Samorzagdu Uczniowskiego, oddziatowej Rady Rodzicow.
Uczen moze odwota¢ si¢ od kary za posrednictwem wychowawcy klasy, innego nauczyciela lub
Samorzadu Uczniowskiego do Dyrektora Szkoty lub Rady Pedagogicznej, sktadajac wniosek na
pismie w ciagu trzech dni od zastosowanej kary. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, majac na
uwadze dobro Szkoty lub ucznia, Rada Pedagogiczna lub Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ inny

rodzaj nagrod i kar niz zostaly zawarte w Statucie, np. pozbawienie ucznia niektorych przywilejow.
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Warunki i zakres pozbawienia przywilejow zostanie zapisany w kontrakcie. Informacj¢ o zawartym

kontrakcie wychowawca wpisuje do dziennika.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu wobec

niego karach wymienionych w ust. 1 pkt. 4, 5,61 7.

Zasady skreslenia z listy uczniow

§ 96.

1. Rada Pedagogiczna moze podjac¢ uchwale o rozpoczgcie procedury skreslenia z listy uczniow.

2.

Wykroczenia stanowiace podstawe do zlozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty lub

skreslenia z listy uczniow:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)

15)

$wiadome dzialanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniow lub pracownikéw Szkoty;

rozprowadzanie i uzywanie srodkow odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

$wiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;

dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
kradziez;
wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

wulgarne i/lub zniewazajace odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkéw spolecznosci
szkolnej;

czyny nieobyczajne;
stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

notoryczne famanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych srodkoéw
dyscyplinujacych;

znieslawienie Szkoty, np. na stronie internetowe;;
falszowanie dokumentow szkolnych;
popehienie innych czyndéw karalnych w §wietle Kodeksu postepowania karnego;

100 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, po uprzednich rozmowach z uczniem i jego
rodzicami, upomnieniach i naganie Dyrektora,

zachowanie dziatajgce demoralizujgco na innych uczniow.

Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.
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§ 97.
Procedura postepowania w przypadku skreslenia z listy uczniow

1. Podstawa wszczgecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialtym zdarzeniu oraz
wniosek o skre$lenie z listy uczniow. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (Kodeks postepowania
karnego), Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa §cigania;

2. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje posiedzenie
Rady Pedagogicznej Szkoty i zwraca si¢ do Samorzadu Uczniowskiego o opini¢ o uczniu. Brak opinii
Samorzadu w terminie 5 dni roboczych nie wstrzymuje procedury.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog szkolny, inny nauczyciel.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize postgpowania
ucznia jako cztonka spolecznosci szkolnej, liczbg godzin nieusprawiedliwionych, potwierdzenia kontaktow
z rodzicami. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowac
obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych
i dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczaca danej sprawy.

6. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

7. Dyrektor szkoty wydaje decyzje w sprawie skreslenia z listy ucznidow i informuje o niej ucznia
i jego rodzicow oraz pracodawce (w przypadku uczniow — pracownikoéw mtodocianych).

8. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

9. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczgszczac na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji.

XV.  Dzialalno$¢ biblioteki szkolnej
§ 98
Zadania biblioteki
1. Biblioteka szkolna jest:
1) interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolna, w ktorej uczniowie uczestnicza w zajg¢ciach
prowadzonych przez bibliotekarza i nauczycieli oraz indywidualnie pracuja nad zdobywaniem
i poszerzaniem wiedzy,
2) osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
3) o$rodkiem edukacji czytelniczej i medialne;j.
2. Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji Szkoty wobec uczniéw: ksztatcgco-

wychowawczej, diagnostyczno-prognostycznej, opiekunczo-wychowawczej i kulturalno-rekreacyjne;j.
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3.

1.

Biblioteka stluzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspiera ich

doksztatcanie, doskonalenie zawodowe i pracg tworcza.

§ 99
Organizacja biblioteki

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

zapewnia pomieszczenie i1 jego wyposazenie, warunkujace prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

zatrudnia bibliotekarza wedlug obowigzujacych norm etatowych i1 zapewnia warunki
do doskonalenia zawodowego,

przydziela srodki finansowe na dziatalnos$¢ biblioteki,

zatwierdza roczny plan pracy biblioteki i przydziat czynno$ci nauczyciela — bibliotekarza,
wyznacza godziny do prowadzenia zajec¢ z przysposobienia czytelniczego i medialnego,
inspiruje i kontroluje wspolprace grona pedagogicznego z biblioteka w tworzeniu systemu
edukacji czytelniczej i medialnej w Szkole,

zarzadza skontrum zbiordéw bibliotecznych, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie bibliotekarza,

w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postepowania zapewniajgcy zwrot wypozyczonych
zbioréw i przestrzega jego wykonania,

hospituje i ocenia prace biblioteki.

Biblioteka kieruje nauczyciel — bibliotekarz.

Lokal biblioteki sktada si¢ z dwoch pomieszczen: wypozyczalni i Centrum Informacji Multimedialnej.

Zbiory.

Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)
11)

12)

wydawnictwa informacyjne,

podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli,

wydawnictwa encyklopedyczne do ksiggozbioru podrgcznego,

lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego,

ksigzki pomocnicze,

literature popularnonaukowg i naukowa,

beletrystyke pozalekturowa,

wydawnictwa albumowe,

prase dla uczniow i nauczycieli,

inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegdlnych przedmiotoOw nauczania,
wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, filozofii, socjologii i dydaktyk réznych
przedmiotéw nauczania,

dokumenty audiowizualne,

66



5.

6.

1.

2.

13) edukacyjne programy komputerowe.

Finansowanie wydatkow.

1) Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu Szkoty.
2) Dziatalnosé¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rad¢ Rodzicoéw i innych ofiarodawcow.
3) Biblioteka moze zdobywac¢ $rodki finansowe prowadzac dziatalno$¢ gospodarcza (jednak nie

kosztem realizacji podstawowych zadan).

Czas pracy biblioteki.

1) Biblioteka udost¢pnia swe zbiory w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu,
2)  Okres udostgpniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania skontrum,
3) Jeden dzien w tygodniu bibliotekarz moze przeznaczy¢ na prace zwigzane z zakupem,
opracowaniem i konserwacjg zbioroéw.
§ 100

Zadania i obowiazki nauczyciela-bibliotekarza

Praca pedagogiczna.

Nauczyciel - bibliotekarz jest zobowigzany:

1) udostgpnia¢ zbiory w wypozyczalni, czytelni oraz do klas,

2) prowadzi¢ dziatalno$¢ informacyjng i propagand¢ wizualng, stowng i audiowizualng zbiorow
biblioteki i czytelnictwa,

3) poznawaé czytelnikow rzeczywistych i potencjalnych oraz pozyskiwaé¢ dla biblioteki tych
ostatnich,

4) udziela¢ porad w doborze lektury zaleznie od potrzeb, zainteresowan i sytuacji zyciowej
czytelnikow,

5) prowadzi¢ rozmowy z uczniami na temat przeczytanych ksiazek i na inne tematy (np. wyboru
zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia si¢),

6) prowadzi¢ zajecia z przysposobienia czytelniczego i medialnego oraz indywidualny instruktaz
w tym zakresie,

7) organizowac pracg aktywu bibliotecznego,

8) wspdtpracowa¢ z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, opiekunami organizacji
i kot zainteresowan w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, w rozwijaniu
kultury czytelniczej uczniéw i w przygotowywaniu ich do samoksztalcenia,

9) prowadzi¢ roznorodne formy zaje¢é bibliotecznych.

Prace organizacyjno — techniczne.

Nauczyciel - bibliotekarz jest obowigzany:

1) przedktadaé¢ Dyrektorowi Szkoty projekt budzetu biblioteki,
2) troszczy¢ sie o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu bibliotecznego,
3) prowadzi¢ ewidencje zbiorow,

4) opracowywac zbiory (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie techniczne, konserwacja),
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5) organizowa¢ warsztat informacyjny biblioteki,
6) prowadzi¢ dokumentacj¢ pracy biblioteki (dziennik, statystyke¢ dzienng, miesigczng,
semestralng, roczng, ewidencj¢ kwerend),
7) planowaé prace (roczny plan pracy biblioteki), sktada¢ semestralne i roczne sprawozdanie
z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole,
8) doskonali¢ warsztat swojej pracy.
§ 101

Prawa i obowiazki czytelnikow, okresla Regulamin Biblioteki.

XVI.  Postanowienia koncowe

§ 102
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.

§ 103
W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza wsrdod milodziezy albo rozszerzanie
i wzbogacanie dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

§ 104
Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadu ksztalcenia nauczycieli oraz studentéow szkot wyzszych
ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
miedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztatcenia
nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 105
Postanowienia niniejszego Statutu obowiagzujg od dnia uchwalenia go przez Rade Pedagogiczna.

§ 106
Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie, w jakim on zostal uchwalony na wniosek

organow Szkoty wymienionych w Statucie Szkoty.
Uchwalono

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
20 grudnia 2022 roku
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