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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
NR RPLU.12.04.00.06-0049/17
,Pr@ktycznie najlepsi w zawodach”

§1
Informacje ogdlne

1. Projekt jest wspéifinansowany przez Unie Europejska wramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 w zakresie osi priorytetowej 12 -
Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, dziatanie 12.4 - ksztatcenie zawodowe.

2. Beneficjentem (wnioskodawca) Projektu jest Powiat Swidnicki w Swidniku/Zespét Szkét
w Piaskach, ul. Partyzantéw 19, 21-050 Piaski.

3. Projekt bedzie realizowany przez Zespo6t Szk6t w Piaskach w okresie od 3 wrze$nia 2018 r. do dnia
30 wrzesnia 2021 r.

4. Gléwnym celem Projektu jest zwiekszenie szans na zatrudnienie uczniéw szkoét zawodowych
poprzez poprawe efektywnosci ksztatcenia zawodowego, rozwdj praktycznych umiejetnosci
zawodowych oraz dopasowanie systemu ksztatcenia szkoty do potrzeb rynku pracy.

5. Niniejszy Regulamin okre$la organizacje uczestnictwa w Projekcie, kryteria uczestnictwa
w Projekcie, zasady rekrutacji do Projektu, zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie oraz obowiazki
Uczestnika Projektu.

6. Projekt skierowany jest do uczniéw/uczennic i nauczycieli przedmiotéw zawodowych Zespotu
Szkét w Piaskach.

7. Nabor do dziatan realizowanych w ramach Projektu jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych
z zastrzezeniem §1, pkt 6.

8. Uczestnictwo w Projekcie jest dobrowolne i bezptatne.
§2

Definicje
Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:
Projekt - Projekt nr RPLU.12.04.00.06-0049/17 pod tytulem: ,Pr@ktycznie najlepsi w zawodach”.
EFS - Europejski Fundusz Spoteczny.
WSEI - Wyzsza Szkota Ekonomii i Innowacji w Lublinie.
ASO - Autoryzowana Stacja Obstugi.
KOWEZiU - Krajowy O$rodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawiczne;j.
BS (ZSZ) - Branzowa Szkota pierwszego stopnia z oddziatami Zasadniczej Szkoty Zawodowe;j.

Beneficjent (Wnioskodawca) - Powiat Swidnicki w Swidniku/Zesp6t Szkét w Piaskach.
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Uczestnik Projektu (Beneficjent Ostateczny) - uczen lub nauczyciel przedmiotéw zawodowych
zakwalifikowany do udzialu w Projekcie zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym
Regulaminie.

9. Miesieczny dochd6d netto - dochdd miesieczny netto w przeliczeniu na jednego czlonka rodziny
w miesigcu poprzedzajagcym miesigc ztozenia oSwiadczenia.

10. Biuro Projektu - siedziba Zespotu Szkét w Piaskach: ul. Partyzantéw 19, 21-050 Piaski, tel. 81
5821001, www.zspiaski.pl.

11. KR - Komisja Rekrutacyjna Projektu.


http://www.zspiaski.pl/
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§3
Dzialania w Projekcie
W ramach Projektu realizowane sg nastepujace formy wsparcia:

a) Zadanie 1: Staze i praktyki zawodowe wykraczajace poza podstawe programowa ksztatcenia
zawodowego praktycznego uczniéw Technikum i Branzowej Szkoty I stopnia w Zespole Szkot

w Piaskach;
b) Zadanie 2: Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli zawodu - szkolenia, kursy, studia
podyplomowe;

c) Zadanie 3: Wspélpraca z pracodawcami i uczelniami wyzszymi - Zajecia wysokiej jakosci
prowadzone w ZS przez pracodawcéw - pracownikéw ASO: BMW, Skoda oraz zajecia
laboratoryjna na wyzszych uczelniach dla uczniéw w zaw. technik pojazdéw sam., kierowca
mechanik, mechanik, pojazdéw sam. i technik informatyk;

d) Zadanie 4: Certyfikowane szkolenie/kurs spawacza metoda TIG - Dodatkowe uprawnienia
zwiekszajgce szanse uczniéw na rynku pracy;

e) Zadanie 5: Certyfikowane kursy dla uczniéw: operator wézkéw widtowych oraz operator
hydraulicznych dzwigéw samochodowych - Dodatkowe uprawnienia zwiekszajgce szanse
uczniéw na rynku pracy;

f) Zadanie 6: Certyfikowany kurs prawa jazdy kat. B dla uczniéw nie posiadajacych w podstawie
programowej ksztatcenia przygotowujacego do egzaminu na kat.B - Dodatkowe uprawnienia
zwiekszajace szanse uczniéw na rynku pracy;

g) Zadanie 7: Certyfikowany kurs "ECDL BASE" dla uczniéw technikum - Dodatkowe uprawnienia
zwiekszajgce szanse ucznidw na rynku pracy;

h) Zadanie 8: Certyfikowany kurs kwalifikacji wstepnej dla uczniéw - Dodatkowe uprawnienia
zwiekszajgce szanse ucznidéw na rynku pracy;

i) Zadanie 9: Dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajgce uczniom uzyskanie i uzupetnienie
wiedzy i umiejetno$ci zawodowych - szkolenie "Grafika komputerowa";

j) Zadanie 10: Certyfikowany kurs "Obstuga i naprawa klimatyzacji samochodowej" dla uczniow
w zaw. technik pojazdéw samochodowych, kierowca-mechanik, mechanik pojazdow
samochodowych;

k) Zadanie 11: Dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajagce uczniom uzyskanie
i uzupelnienie wiedzy i umiejetnosci zawodowych "Doskonalenie techniki jazdy w warunkach
ekstremalnych";

1) Zadanie 12: Dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajagce uczniom uzyskanie
i uzupelnienie wiedzy i umiejetno$ci zawodowych "Nowoczesne techniki fryzjerskie -
strzyzenie, koloryzacja, upiecia" dla uczniéw w zawodzie technik ustug fryzjerskich;

m) Zadanie 13: Dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajagce uczniom uzyskanie
i uzupelnienie wiedzy i umiejetnosci zawodowych - Kurs wizazu;

n) Zadanie 14: Dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajace uczniom uzyskanie
i uzupelnienie wiedzy i umiejetnosci zawodowych kurs "Podstawowe zabiegi kosmetyczne";

0) Zadanie 15: Dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajgce uczniom uzyskanie
i uzupelnienie wiedzy i umiejetnosci zawodowych kurs "Stylizacja, przedtuzanie i wzmacnianie
plytki paznokciowej z zabiegami pielegnacyjnymi dtoni";

p) Zadanie 16: Dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajace uczniom uzyskanie
i uzupelnienie wiedzy i umiejetno$ci zawodowych - szkolenie "AutoCAD";

q) Zadanie 17: Innowacyjna forma ksztalcenia zawodowego - konstruowanie pojazdu o napedzie
elektrycznym i konwersja napedu spalinowego na elektryczny;
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r) Zadanie 18: Wyposazenie warsztatow szkolnych - pracowni przedmiotéw zawodowych
zgodnie z rekomendacja KOWEZiU odpowiednio do potrzeb rynku pracy dla zawodu technik
informatyk;

s) Zadanie 19: Wyposazenie warsztatéw szkolnych - pracowni przedmiotéw zawodowych dla
zawoddw: technik pojazdéw samochodowych, mechanik pojazdéw samochodowych zgodnie
zrekomendacja KOWEZIU oraz kierowca mechanik zgodnie z podstawa programowa
w Zespole Szkét w Piaskach, odpowiednio do potrzeb rynku pracy;

t) Zadanie 20: Doposazenie warsztatow szkolnych - pracowni przedmiotéw zawodowych
zgodnie z rekomendacja KOWEZiU odpowiednio do potrzeb rynku pracy dla zawodu technik
ustug fryzjerskich w Zespole Szkét w Piaskach.

§4

Organizacja uczestnictwa w Projekcie

1. Przyjeta metoda zarzadzania Projektem jest zarzadzanie przez cele, za$ struktura organizacyjna
ma charakter problemowy. Koordynator Projektu podejmuje decyzje kluczowe w porozumieniu
z Dyrektorem Zespotu Szkét oraz peini role nadrzedna, przy wspétpracy z Asystentem, wobec
pozostatego personelu. Odpowiada za prawidtowa realizacje Projektu, zgodnie z harmonogramem
i budzetem, podejmuje kontakty z Instytucja PosSredniczaca. Asystent Koordynatora
odpowiedzialny jest za rekrutacje i monitoring Projektu. Specjalista ds. stazy odpowiada za
realizacje zadania 1 - ,Staze i praktyki dla uczniéw”.

2. Terminy poszczeg6lnych dziatan sa zgodne z harmonogramem Projektu.
3. Zaplanowana liczba Uczestnikéw Projektu w poszczegdlnych dziataniach:
a) Zadanie 1 - staze i praktyki dla 130 uczniéw;
b) Zadanie 2 - studia podyplomowe, kursy i szkolenia dla 13 nauczycieli;

c) Zadanie 3 - zajecia prowadzone przez pracownikow ASO: 4 grupy (1i 2 BSoraz 1i 2 T) po 10
uczniow;

d) Zadanie 4 - kurs spawacza metodg TIG: 3 grupy po 10 uczniéw;

e) Zadanie 5 - kurs operator wozkow widtowych oraz operator hydraulicznych dzwigow
samochodowych: 50 ucznidw;

f) Zadanie 6 - kurs prawa jazdy kat. B: 20 uczniow;

g) Zadanie 7 - kurs "ECDL BASE": 2 grupy po 5 uczniéw;

h) Zadanie 8 - kurs kwalifikacji wstepnej: 40 uczniow,

i) Zadanie 9 - szkolenie "Grafika komputerowa": 2 grupy po 6 uczniéw,

j) Zadanie 10 - kurs "Obstuga i naprawa klimatyzacji samochodowej": 2 grupy po 20 uczniéw,

k) Zadanie 11 - szkolenie "Doskonalenie techniki jazdy w warunkach ekstremalnych": 4 grupy po
10 uczniow,

1) Zadanie 12 - szkolenie "Nowoczesne techniki fryzjerskie - strzyzenie, koloryzacja, upiecia":
3 grupy po 10 uczniéw;

m) Zadanie 13 - kurs wizazu: 2 grupy po 10 uczniow;
n) Zadanie 14 - kurs "Podstawowe zabiegi kosmetyczne": 2 grupy po 10 uczniéw;

0) Zadanie 15 - kurs "Stylizacja, przedtuzanie i wzmacnianie ptytki paznokciowej z zabiegami
pielegnacyjnymi dtoni": 3 grupy po 10 ucznidw;

p) Zadanie 16 - szkolenie "AutoCAD": 2 grupy po 10 uczniéw;

q) Zadanie 17 - konstruowanie pojazdu o napedzie elektrycznym i konwersja napedu
spalinowego na elektryczny: 2 grupy po 4 uczniéw.
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§5

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja do Projektu jest prowadzona zgodnie z zasadami polityki rownych szans.
2. Zaprzeprowadzenie procesu rekrutacji odpowiada Asystent koordynatora Projektu.
3. Rekrutacje przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Zespotu Szkét

w Piaskach.
4. W sytuacjach nierozstrzygnietych niniejszym Regulaminem o udziale w Projekcie decyduje
Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z Komisjg Rekrutacyjna.

5. Rekrutacja podstawowa prowadzona jest na poczatku kazdego roku szkolnego w okresie trwania
Projektu.

a) W pierwszym roku realizacji Projektu rekrutacja podstawowa uczestnikoéw zostanie
przeprowadzona w terminie od 06.09 do 01.10.2018 .

b) W drugim roku realizacji Projektu rekrutacja podstawowa uczestnikdw zostanie
przeprowadzona w terminie od 09.09 do 01.10.2019 .

c) W trzecim roku realizacji Projektu rekrutacja podstawowa uczestnikow zostanie
przeprowadzona w terminie od 07.09 do 01.10.2020 r.

6. Rekrutacja dodatkowa moze by¢ prowadzona w ciggu roku szkolnego w oparciu o zasady

rekrutacji podstawowej w przypadku kiedy po podstawowej rekrutacji nie zostanie zrekrutowana
wystarczajgca liczba chetnych do udzialu w Projekcie lub tez w trakcie realizacji Projektu
zabraknie oséb chetnych z listy rezerwowe;j.

7. Komisja rekrutacyjna moze wydtuzy¢ termin zakonczenia podstawowego postepowania
rekrutacyjnego.

8. Uczniowie niepetnoletni bedg kwalifikowani do udzialu w Projekcie w oparciu o zgode
rodzica/opiekuna zawartg w deklaracji uczestnictwa.

9. Dziatania projektowe polegajace na wyjazdach edukacyjnych stanowig rozszerzenie
i uatrakcyjnienie odpowiednich zadan projektu i dotycza w pierwszej kolejnosci uczestnikéw tych
zadan.

10. Proces rekrutacyjny uczniéw obejmuje kolejno:
a) Poinformowanie uczniéw i ich rodzicow/opiekunéw o rozpoczeciu procesu rekrutacji oraz
o warunkach udziatu w Projekcie.
b) Zapoznanie kandydata z dziataniami w Projekcie oraz Regulaminem Uczestnictwa
w Projekcie.
c) Zgloszenie uczestnictwa w Projekcie poprzez ztozenie:
e deklaracji uczestnictwa ze zgoda rodzica/opiekuna na udziat w Projekcie - zatacznik
nrl,
e oS$wiadczenia uczestnika o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych-
zalacznik nr 2,
e oS$wiadczenia uczestnika o wyrazeniu zgody na utrwalanie i rozpowszechnianie
wizerunku - zalacznik nr 3,
e oS$wiadczenia kandydata o dochodzie miesiecznym netto w przeliczeniu na jednego
cztonka rodziny w miesigcu poprzedzajagcym miesigc ztozenia o$wiadczenia - zatgcznik
nr 4,
e formularza danych osobowych uczestnika Projektu - zatgcznik nr 5.
d) Weryfikacje dokumentéw zgloszeniowych pod wzgledem formalnym przez KR.
e) Utworzenie list oséb zakwalifikowanych i rezerwowych do udziatu w Projekcie wg
ustalonych kryteriéw rekrutacji :
e Podstawowym kryterium jest zgodnos$¢ zawodu, ktérego uczy sie uczen z tematyka Zadan.
Uczniowie uczacy sie zawoddw réznych od tematyki zadan beda rekrutowani w przypadku
wolnych miejsc.
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o Nastepnie w pierwszej kolejnosci do Projektu zostang zakwalifikowane osoby, ktore uzyskaja
najwyzsze noty punktowe wyliczone jako suma punktéw za:
— dochody na cztonka rodziny = [(podana kwota/kwota maksymalna)”-1],
— $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych = [(uzyskana $rednia/Srednia maksymalna)
x10],
— ocena zachowania = [(ocena/ocena maksymalna) x10],
— liczba godzin nieusprawiedliwionych = [(liczba/liczba maksymalna)”*-1/2].

e Dodatkowe punkty (10% punktéw uzyskanych) otrzymajg uczniowie klas konczacych,
niemogacy wzig¢ udziatu w projekcie w kolejnych latach.

e Przy jednakowej ilosci punktéw w pierwszej kolejnosci osoby z grup niedorepezentowanych
(dziewczeta lub chtopcy) w zaleznosci od dziatania, nastepnie z najmniejszg liczba godzin
nieusprawiedliwionych, wyzszg Srednig i oceng z zachowania.

e Uczniowie klas pierwszych w latach 2018/2019 i 2019/2020 beda rekrutowani w przypadku
wolnych miejsc; decyduje ocena zachowania z poprzedniej szkoty i kolejnos$¢ zgtoszen.

e 7 uwagi na konieczno$¢ osiagniecia zatozonych wskaznikéw, w roku szkolnym 2020/2021
pierwszenstwo beda mieli kandydaci, ktérzy nie brali wczes$niej udziatu w dziataniu
o podobnej tematyce.

e Ze wzgledu na konieczno$¢ odwotania niektérych zaje¢ w okresie marzec-sierpien 2020 r.,
podczas rekrutacji 2020/2021 pierwszenstwo beda mieli uczniowie zakwalifikowani
w poprzednim roku szkolnym, a nie mogacy wzig¢ udzialu w dziataniu z powodu odwotania
zajeC.*

e Uczniowie wielokrotnie rezygnujacy z dziatan lub/i sktadajacy rezygnacje w ostatniej chwili
bez nagtych przyczyn losowych, beda w roku 2020/2021 umieszczani na listach
rezerwowych.*

e W przypadku trudnosci z rekrutacjg zorganizowane zostang dodatkowe spotkania z Uczniami
irodzicami w celu przekazania im korzysci plynacych z uczestnictwa w projekcie oraz
przeprowadzona zostanie rekrutacja dodatkowa na okoto miesiac przed rozpoczeciem zadania,
do ktdrego bedzie problem z naborem.

f) Komplet dokumentéw dostepny jest w Biurze Projektu i na stronie internetowej Beneficjenta:

www.zspiaski.pl. Wypetnione dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie Zespotu Szkot
w Piaskach, ul.Partyzantéw 19, 21-050 Piaski albo bezposrednio u koordynatora lub
asystenta koordynatora Projektu.

11. Proces rekrutacyjny nauczycieli obejmuje kolejno:

a) Poinformowanie nauczycieli o rozpoczeciu procesu rekrutacji oraz o warunkach udziatu
w Projekcie.

b) Zapoznanie nauczycieli z dzialaniami w Projekcie oraz regulaminem uczestnictwa
w Projekcie.

c) Zgtoszenie uczestnictwa w Projekcie poprzez ztozenie:

e deklaracji uczestnictwa w Projekcie - zatacznik nr 7,

e  formularza danych osobowych uczestnika Projektu - zatacznik nr 6,

e o$wiadczenia kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz
utrwalanie i rozpowszechnianie wizerunku - zatgcznik nr 2,

e oS$wiadczenia uczestnika o wyrazeniu zgody na utrwalanie i rozpowszechnianie
wizerunku - zalacznik nr 3.

d) Weryfikacje dokumentéw zgloszeniowych pod wzgledem formalnym przez KR.

e) Do dzialan zawartych w Projekcie beda mogli przystapi¢ nauczyciele przedmiotéw
zawodowych, zainteresowani udziatem w stazach zawodowych, szkoleniach, kursach lub
studiach podyplomowych, zatrudnieni w Zespole Szkét w Piaskach.

f) W przypadku wiekszej liczby chetnych niz dostepnych miejsc decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

g) Utworzenie list oséb zakwalifikowanych i rezerwowych do udziatu w Projekcie wg
ustalonych kryteriéw rekrutacji.

12. Podanie danych osobowych o ktérych mowa w pkt. 10c jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich
podania skutkuje niemozliwoscia uczestnictwa w Projekcie.
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§6
Obowiazki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie uczestniczy¢ w prowadzonych w ramach Projektu dziataniach,
akceptujac terminy i miejsce, ktére wyznaczy Beneficjent.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do przestrzegania zasad obowigzujgcych na zajeciach
w poszczeg6lnych dziataniach.

3. Uczestnik zobowigzany jest do przestrzegania zasad zawartych w Statucie Zespotu Szkét
w Piaskach.

4. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do poddania sie badaniom ankietowym w celu monitoringu
i ewaluacji Projektu w czasie jego trwania oraz 6 miesiecy po jego zakonczeniu.

5. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do osiagniecia minimum 80% frekwencji na zajeciach
poszczegblnych dziatan. Dopuszcza sie jedynie nieobecnosci usprawiedliwione.

6. Zausprawiedliwiong nieobecno$¢ Beneficjent uznaje:
a) Przyczyny zdrowotne: zwolnienie lekarskie, usprawiedliwienie rodzica/opiekuna.
b) Przyczyny losowe: wyja$nienie pisemne rodzica/opiekuna.

7. Dokumenty poswiadczajace nieobecno$¢ usprawiedliwiong musza by¢ dostarczone przez
Uczestnika Projektu w terminie do 7 dni od daty zaistnienia zdarzenia.

8. Uczestnicy projektu zobowigzani s3 do kazdorazowego pisemnego usprawiedliwiania swojej
nieobecnosci na stazu. Usprawiedliwienie nieobecnosci osoby niepelnoletniej wymaga podpisu
rodzica/opiekuna prawnego. Maksymalna liczba nieobecno$ci nie moze przekroczy¢ 20%
zaplanowanej liczby godzin zaje¢ praktycznych w ramach stazu. Po przekroczeniu okreslonego
limitu nieobecnos$ci Uczestnik projektu zostaje wykreslony z listy uczestnikéw.

9. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wykre$lenia Uczestnika Projektu z listy w przypadku:
a) Nie wywigzywania sie Uczestnika Projektu z przydzielonych zadan.
b) Przekroczenia limitu 20% nieobecnosci.
¢) Naruszenia §6 pkt.3.

§7
Organizacja stazy i praktyk

1. W ramach zadania Staze i praktyki zawodowe dla uczniéw zostanie zorganizowanych 130
platnych w formie stypendium staze i praktyki w okresie wakacyjnym wykraczajace poza
podstawe programowa.

2. Staze i praktyki odbeda sie u lokalnych, wskazanych przez szkote pracodawcéw zgodnie
z kierunkiem ksztalcenia danego ucznia. Uczen moze takze wskaza¢ wybrany przez siebie zaktad
pracy, jako miejsce odbywania stazu/praktyki.

3. Czas trwania stazu/praktyki to minimum 150 godzin (4 tygodnie). Jeden uczestnik moze odby¢
podwojny staz/praktyke w czasie wakacji.

4. Kazdemu uczestnikowi stazu/praktyki zostanie zapewnione ubezpieczenie NNW, zwrot koszéw
dojazdu, positek regeneracyjny, ubrania robocze, szkolenie bhp, stypendium.

5. Refundacja kosztéw dojazdu do pracodawcy nastapi po zakonczeniu stazu/praktyki na podstawie
listy obecnosci oraz przedstawionych przez uczestnika projektu biletéw komunikacji
z dojazdow/powrotéw do/od pracodawcy. Uczestnik projektu w trakcie realizacji stazu/praktyki
samodzielnie ponosi koszty dojazdu do pracodawcy.

§8

Zasady rezygnacji z udzialu w Projekcie.
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1. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu wjednym dziataniu projektowym lub
w catym Projekcie wylacznie w przypadku, gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi
powodami (choroba, dtugotrwaty wyjazd, wypadek losowy), nie pézZniej niz 5 dni przed
rozpoczeciem dziatania (poza naglymi wypadkami). Rezygnacja dotyczy zaréwno uczestnikow
z listy podstawowej, jak i rezerwowe;.

2. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do ztoZenia pisemnej rezygnacji niezwtocznie po zaistnieniu
przyczyn powodujacych konieczno$¢ rezygnacji. Nalezy poda¢ powody rezygnacji oraz przedtozy¢
odpowiednie  zaswiadczenie (np.  zwolnienie  lekarskie, @ pisemne  osSwiadczenie
rodzicéw/opiekunéw). Dotyczy to zar6wno uczestnikdw z listy podstawowej, jak i rezerwowe;j.

3. W przypadku rezygnacji niezgodnej z zasadami wymienionymi w punkcie 1., Uczestnik decyzja
Komisji Rekrutacyjnej zostaje przeniesiony na ostatnie miejsce list rezerwowych we wszystkich
dziataniach projektu w danym roku szkolnym.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy os6b zakwalifikowanych do Projektu jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

§9

Postanowienia koncowe

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia
dodatkowych jego postanowien.

2. W kwestiach nieujetych w Regulaminie decyzje ostateczna podejmuje Koordynator Projektu. Od
jego decyzji nie przystuguje odwotanie.

3. Ostateczna interpretacja Regulaminu Uczestnictwa w Projekcie nalezy do Beneficjenta.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 3 wrze$nia 2018 r. i obowiazuje przez czas trwania Projektu.

*punkty dodane we wrzesniu 2020 r.
Zataczniki:
e Zalgcznik nr 1 - deklaracja uczestnictwa dla uczniéw

e Zalgcznik nr 2 - o$wiadczenie uczestnika o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

e Zalgcznik nr 3 - os$wiadczenie uczestnika o wyrazeniu zgody na utrwalania
i rozpowszechnianie wizerunku

e Zalagcznik nr 4 - o$wiadczenia kandydata o dochodzie miesiecznym
e Zatacznik nr 5 - formularz danych osobowych uczestnika Projektu (uczniowie)
e Zatacznik nr 6 - formularz danych osobowych uczestnika Projektu (nauczyciele)

e Zalgcznik nr 7 - deklaracja uczestnictwa dla nauczycieli



